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OZET

Dokuz Eyliil Universitesi Fen Fakiiltesi, son dort yilda kalite giivence siireclerinde nemli ivmeler
kazanmis; PUKO déngiisiinii her kademede uygulayarak siirekli iyilestirmeyi kurumsal bir kiiltiire
doniistiirmiistiir. Bu kapsamda, Bilgisayar Bilimleri, Biyoloji, Istatistik ve Kimya béliimlerimiz
akreditasyonlarmi almis, Fizik ve Matematik programlarimizin degerlendirmeleri de basarili
sonuclanmistir. Egitim-6gretim miifredatlari, 6grenci memnuniyeti anketleri ve odak grup
toplantilar1 sonucu giincellenmis; ¢ift ana dal ve segmeli ders havuzlari genisletilerek 6grencilerin
akademik gelisimi desteklenmistir.

Kalite ¢alismalarinda 6grenci katilimi 6zel bir 6nem tasimaktadir. Ogrencilerimiz, komisyonlarda
aktif gorev alarak Onerilerini dogrudan yonetime iletmekte; bu sayede planlama ve iyilestirme
siireclerine dahil olmaktadir. Dekanlik-Ogrenci Bulusmalar1 ve Agik Kap1 Uygulamasi grencilerin
Dekanlikla yiiz yiize ve hizli iletisim kurmasina olanak tanirken, KIOSK Uygulamas ile fakiilteye
gelen herkesin derslik ve idari birim bilgilerine rahatca erigsmesi saglanmistir. Ayrica, “Ogrenciler
Bilgilendiriyor Serisi” ile Ogrencilerimiz bilimsel igerikli videolar hazirlayarak bu videolar
cevrimici ortamlarda paylasmakta, boylece toplumsal etkilesime de katki sunmaktadirlar. Tiim
komisyonlarin yil sonunda faaliyet raporlar1 hazirlanmakta, calisma takvimleri ve eylem planlari
PUKO déngiisii cercevesinde olusturulmakta ve diizenli olarak giincellenmektedir.

Arastirma alaninda da ilerleme kaydeden fakiiltemiz, yeni arastirma laboratuvarlar kurarak proje
sayisini ve uluslararasi is birliklerini artirmistir. TUBITAK 2221 ve COST gibi programlarla
yabanci arastirmacilart biinyemize dahil etmis; uluslararasi yaymlarimizda yiikselis yakalamis;
“Symrna Journal of Natural and Data Sciences” adinda yeni bir akademik dergi hayata gecirilmistir.
Toplumsal katk1 boyutunda, “Ulusal Temel Bilimler Genglik Sempozyumu ve Bilim Sanat Senligi”
gibi biliylik Olgekli etkinlikler diizenlenerek lise ve {iiniversite diizeyindeki gengler bilimsel
caligmalara tesvik edilmistir.

Uluslararasilagma stratejisi dogrultusunda, Erasmus+ anlagsmalar1 genisletilmis, yabanci uyruklu
Ogrenci orani artirilmig ve ¢ift diploma programlartyla kiiresel etkilesim giiclendirilmistir. Tiim bu
iyilestirme ve gelisme adimlari, paydas geri bildirimleriyle sekillenmekte ve bdylece egitim-
ogretim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda ilerleme siirdiiriilebilir hale gelmektedir. Ote
yandan, yabanci dilde egitimin giiclendirilmesi, laboratuvar akreditasyonlarinin yayginlastiriimasi
ve uluslararas1 projelere katilimin artirilmasi baglica gelismeye agik alanlarimiz arasinda yer
almaktadir.

Fakiiltemizde yiriitilen tiim faaliyetlerin detaylari, dayandiklari kanitlar ve ilgili 6rnek
uygulamalarin kapsamli agiklamalari, Kurum I¢i Degerlendirme Raporu’nun ilgili boliimlerinde
yer almaktadir. Siireglerimizi siirdiiriilebilir kilmak icin PUKO dongiisii siirekli isletilirken,
onlimiizdeki donemde laboratuvar akreditasyonlarinin yayginlagtirilmasi, yabanci dilde egitim
kapasitesinin yiikseltilmesi ve uluslararasi projelere katilimin artirilmasi temel gelisim alanlarimiz
olarak belirlenmistir. Bu sayede, kalite odakli yonetim anlayisiyla egitim, arastirma ve toplumsal
katk1 alanlarinda kurumsal yetkinligimizi daha ileriye tasimay1 hedefliyoruz.



KURUM HAKKINDA BiLGILER
GIRIS

Dokuz Eyliil Universitesi Fen Fakiiltesi Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonu

Bagkani: Dekan Prof. Dr. Aylin ALIN

Adatepe Mahallesi, Dogus Cad., No:207/M Dokuz Eyliil Universitesi Merkez Yerleskesi 35390,
Buca, IZMIR, TURKIYE

Telefon: +90 232 453 41 93

E-Posta: aylin.alin@deu.edu.tr

1. Tarihsel Gelisimi

20.07.1982 tarihinde 41 SKHK ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak kurulan Fakiilte, 1991-1992
egitim-6gretim yilinda egitime baslamistir. Fen-Edebiyat Fakiiltesinin adi Fen Fakdiltesi olarak
30.06.2010 tarih ve 27627 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak degistirilmistir. Ilgili tarihten
itibaren Bilgisayar Bilimleri, Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya ve Matematik boliimleri ile egitime
devam etmektedir. Tiim bilim dallar1 i¢in ¢ok dnemli olan temel bilimleri i¢ceren Fen Fakdiltesinin
tim boliimleri her yil %100 kapasite ile 6grenci kabul etmektedir. Boliimlerde yalnizca lisans
egitimi verilmek ile kalinmayip, Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yer alan
Bilgisayar Bilimleri, Biyoloji, Biyoteknoloji, Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik, Veri Bilimi
Lisans Ustii programlarinda Yiiksek Lisans ve Doktora Egitimleri de verilmektedir. Fen Fakiiltesi
bilinyesinde 2 konferans salonu, 19 derslik, 4 tanesi bilgisayar donanimli olmak {izere, arastirma ve
ogrenci kullanimi i¢in toplam 36 laboratuvar: bulunmaktadir. Temel bilimdeki gelismeleri siirekli
takip eden aktif 6gretim elemani kadrosuna sahip Fen fakiiltesinde veri miihendisligi, akill
sistemler, karar destek sistemleri, botanik, genel biyoloji, molekiiler biyoloji, zooloji, atom ve
molekiiler fizik, yogun madde fizigi, kristalografi, istatistiksel fizik, uygulamali istatistik, veri
madenciligi, teorik istatistik, risk analizi, yoneylem arastirmasi, organik kimya, fizikokimya,
analitik kimya, matematiksel mantik, cebir ve sayilar teorisi, geometri ve uygulamali matematik

gibi alanlarda ulusal ve uluslararasi aragtirmalar ve projeler yiiriitiilmektedir. Boliimlerin 6grenci



ve dgretim eleman hareketliligi igin ERASMUS programi kapsaminda Almanya, Belgika, Ispanya,

Portekiz, Romanya ve Yunanistan’da ¢esitli Universiteler ile anlasmalar1 bulunmaktadr.
2. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Vermis oldugumuz egitim ile toplumda saygin ve sorumluluk sahibi, evrensel etik degerleri 6nde
tutan, 6zgiir diisiinen, topluma sosyal, bilimsel ve kiiltlirel alanlarda 6nemli katkilarda bulunan,

yenilik¢i bireyler yetistirmektir.
Vizyon

Fen, teknoloji ve egitimde uluslararasi alanda taninan, arastirma iiniversitesi biinyesinde oncii
aragtirmalar, yenilik¢i ve girisimcei projelerle iilkemizin gelecegine yon veren model bir fakiilte

olmaktir.
Degerler

Adalet, Akilcilik, Bilimsellik, Cesaret, Girisimcilik, Is birligi, Maneviyat, Millilik, Yaraticilik,
Yenilikgilik

Hedefler

Dokuz Eyliil Universitesi Fen Fakiiltesi olarak vizyonumuz fen, teknoloji ve egitimde uluslararasi
alanda taninan, yiiksek kaliteli aragtirmalar ve projelerle tilkemizin gelecegine yon veren model bir
fakiilte olmak ve bu bilim diizeyini 6grencilerimize en iyi sekilde aktarmaktir. Bu vizyon ile hareket
ederken amacimiz aramiza katilan 6grencilerimize alanlarinda akademik yetkinlik kazandirmanin
yanisira vermis oldugumuz egitim ile toplumda saygin ve sorumluluk sahibi, evrensel ve ahlaki
degerleri onde tutan, Ozgiir diisiinen, topluma sosyal, bilimsel ve kiiltiirel alanlarda Onemli
katkilarda bulunan, yenilik¢i bireyler yetistirme vizyonu ile hareket eden bireyler olarak hayata

hazirlamaktir.



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap1
Tyilesme:

Fakiiltemiz personelinin gorev tanimlar1 bellidir ve herkesin ulagabilmesi i¢in 2024 yilinda
Fakiiltemiz web sayfasinda Fakiiltemiz->Kalite Giivence Sistemi->Gdrev Tanim Formlari

altinda yaymlanmistir ve Tiim personele gorev tanimlari teblig edilmistir.

(Gorev Tanim Formlari).

2020 yilinda idari biirolarimizda bazi temel islemler web sayfamizda yayinlanmaya
baglamigtir. 2024 yilinda ise Fakiiltemizde kalite glivence sisteminin gelistirilmesi
kapsaminda her biiro ile ilgili tiim islemlere ait daha detayli is akislar1 hazirlanarak

fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmistir (Is Akislari, Ogrenci Isleri).

DEU Kurumsal Organizasyon Semasi ve Birim Organizasyon Semasi 2024 yilinda

Fakiiltemiz web sayfasinda Fakiiltemiz Meniisii altinda yayinlanmistir (Fen Fakiiltesi Web

Sitesi).

Fakiiltemizde 2547 sayili kanun ile tanimlanan kurullarin disinda kalite ve idari siireclerde
isleyisi hizlandirmak i¢in 2021 yilindan itibaren ayda en az iki defa boliim baskanlari ile
toplantilar yapilmakta, tutanaklar boliim bagkanliklarina Belgenet sistemi {izerinden
gonderilmektedir (FF.A.1.1-1).

2021 yilindan itibaren Fakiiltemiz biinyesinde yer alan tiim komisyonlarin bilgileri ve gérev
tanimlar1 Fakiiltemiz web sayfasinda yer almakta ve gérev tanimlari da ilgili komisyon bilgisi

ile verilmektedir (Tanitim Faaliyetleri Komisyonu).

Tiim akademik asamadan personellerin egitim-arastirma-kalite gibi fakiiltede isleyiste

goriislerinin alinmasi i¢in boliim ve/veya fakiilte komisyonlarina arastirma gorevlileri dahil

edilmistir. (Egitim Komisyonu; Kalite Komisyonu).
Fakiiltemiz Dekanliginca komisyonlarla toplantilar yapilmakta ve yapilan komisyon
toplantilarinda da tutanaklar tutulmakta, katilimcilarin imzasina agilmakta ve sonrasinda

BELGENET Sistemi iizerinden ilgili katilimcilara gonderilmektedir (FF.A.1.1-2)



Ornek Uygulama:

o 2547 sayil Yiiksek 6gretim Kanunu kapsaminda alinan Boliim faaliyet raporlarinin yanisira
2021 yilindan itibaren fakiiltemiz komisyonlarindan diizenli olarak senelik faaliyet raporlar1
alinmakta olup bu raporlarda ve boliim faaliyet raporlarinda diizenin ve etkin bilgi
paylasimimin alinabilmesi i¢in faaliyet rapor formati PUKO o6zet tablo, Stratejik Hedef
Kapsaminda Faaliyetleri de kapsayacak sekilde diizenlenerek boliim baskanliklarina ve
komisyonlara iletilmis ve 2024 yil1 faaliyet raporlar1 bu formatta alinmistir (FF.A.1.1-3).

Planlanan Cahsmalar:

e Birim Faaliyet raporlar1 ve KIDR raporu taslaklarinin Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite
Giivence Sistemi sekmesi altina konularak herkesin erisimine agilmasi.

Kanitlar:

e FF.A.1.1-1.Bolum Baskanlari Toplanti Tutanak: Fen Fakiiltesi’'nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapi / 1 numarali kanit/ 29.3.2024 tarihli Bliim
Bagkanlar1 Toplantisi tutanagi

e FF.A.1.1-2: Komisyon toplanti tutanak ornek: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap1 / 2 numarali kamit / Bagimlilik Komisyonu
Toplanti tutanag ve ilgililere iletildigi yaz1

e FF.A.1.1-3.PUKO: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.1. Y0&netisim
Modeli ve Idari Yap: / 3 numarali kanit / PUKO ve ekleri.

A.1.2. Liderlik
Tyilesme:
e Kalite glivence sistemi hakkinda farkindaligi 6grencilerimiz arasinda da arttirmak ve bunu
her seviyeye yaymak igin 8.3.2024 tarihinde Ogrenci Kalite Komisyonu kurulmus ve
10.1.2025 tarihinde mezun olan §grencinin yerine yeni dgrenci eklenerek giincellenmistir

(Kalite Komisyonu).

e Fakiiltemizde idari personelin karar verme siirecine katilim1 ve yetki paylagimi i¢cin 2024

yilinda ilgili komisyonlara idari personel dahil edilmistir. (Kalite Komisyonu; Egitim

Komisyonu).
e 2022 yilindan itibaren Fakiiltemiz Kalite ve Akreditasyon Komisyonumuzca akademik
personel ve idari personelimize {ist yonetim ile iletisim, kalite giivence siiregleri, alinan

kararlara katilim, iletilen sorun ya da Onerilere karsi yonetimin tutumu, yonetimin gorev ve
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sorumluluklarin1 yerine getirme diizeyi hakkindaki goriisleri senelik olarak yapilan anket ile
Ol¢iilmekte ve sonuglar personeller ile BELGENET sistemi iizerinden paylasiimaktadir
(FF.A.1.2-1; FF.A.1.2-2; FF.A.1.2-3).

e Fakiiltemizde 6grencilerin memnuniyetini 6l¢gmek i¢in senelik olarak anketler yapilmaktadir.
2024 yili igin yapilan anketlerdeki 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda Rektorliikte ilgili
birimler ile iletisime gegilerek iyilestirme yapilmis ve alinan aksiyonlar 6grencilerimizle
paylasilmistir. (FF.A.1.2-4).

e Ogrencilere uygulanan senelik anketler disinda 2024 yilinda Fakiilte Kalite Ogrenci
Komisyonumuz ile Kalite Komisyonu {iyemizin yonetiminde odak grup toplantis1 yapilmis
ve toplant1 sirasinda tutulan tutanak Dekanlik iist yonetimince degerlendirilmis ve kisa
vadede ¢oziimlenebilecek iglemler i¢in siire¢ baslatilmig ve Dekanlik yonetimi tarafindan

ogrencilerle en kisa siirede geri bildirim toplantis1 yapilmistir (FF.A.1.2-5; Ogrenci Kalite

Komisyon Odak Grup Toplantilari).
e Dekanlik¢a yilda bir defa yapilan Akademik Genel Kurul haricinde 2024 yilinda Dekanlik

list yonetimi tarafindan Boliimlere ziyaretler ger¢eklesmis ve bu ziyaretlerde kalite siiregleri
ve yonetsel siirecler hakkinda bilgi paylasimi yapilmis ve akademik personellerin geri
bildirimleri alinmistir (FF.A.1.2-6).

e Fakiiltemiz ve Universitemizde YOKAK akreditasyonu ile ilgili Fakiiltemiz ve Edebiyat
Fakiiltesi boliim yonetimleri ve Kalite Komisyonu iiyelerine ayn1 zamanda Universite Kalite
Komisyonu iiyesi olan Fakiiltemiz Dekami tarafindan YOKAK bilgilendirme sunumlar

yapilmistir (YOKAK Bilgilendirme Sunumlari).

Kanitlar:

e FF.A.1.2-1.2024 Yili Idari Personel Anket Raporlari: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve
Kalite boyutunda/ A.1.2. Liderlik / 1 numarali kanit/ 2024 y1l1 i¢in Fen Fakiiltesi Kalite ve
Akreditasyon Komisyonu tarafindan 16 - 30 Aralik 2024 tarihleri arasinda idari Personele
yapilan memnuniyet anket raporlari

e FF.A.1.2-2.2024 Yili Akademik Personel Anket Raporlari: Fen Fakiiltesi’nin A.l:
Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.2. Liderlik / 2 numarali kanit/ 2024 y1l1 i¢in Fen Fakiiltesi
Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan 16 - 30 Aralik 2024 tarihleri arasinda

Akademik Personele yapilan memnuniyet anket raporlari



e FF.A.1.2-3.Belgenet Yazilari: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.2.
Liderlik / 3 numarali kanit/ 2024 yil1 i¢in Fen Fakiiltesi Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
tarafindan 16 - 30 Aralik 2024 tarihleri arasinda yapilan personel anket raporlarinin ilgililere
iletildigi Belgenetten yazilan yazilar

e FF.A.1.2-4.2024 Yili Ogrenci_Anket Raporlari ve Dekanlik Geri Bildirim_e-posta: Fen
Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.2. Liderlik / 4 numarali kanit/ 2024 yili
icin Fen Fakiiltesi Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan 16 - 30 Aralik 2024 tarihleri
arasinda Ogrencilerimize yapilan anket raporlar1 ve Dekanlik Y6netiminin anket sonucunda
yapilanlara ve yapilacaklara iliskin 6grencilere ilettigi 6.1.2025 tarihli memnuniyet anketi
degerlendirmesi konulu elektronik Postas1 ve Rektorliige 6grencilerin internet talebine dair
yazilan yazi

e FF.A.1.2-5.2024 Yili Ogrenci_Kalite Komisyon Odak Grup Toplantilari: Fen
Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.2. Liderlik / 5 numarali kanit/ 2024 yili
icin Fen Fakiiltesi Ogrenci kalite Komisyonu iiyeleri ile gergeklestirilen Odak Grup
Toplantis1 Tutanag: ve ilgili toplantiya dair Dekanlik yonetimi tarafindan dgrenci Kalite
Komisyonu tiiyeleri ile yapilan geri bildirim toplantis1 tutanagi.

e FF.A.1.2-6.Bolum_Ziyaret Belgenet Yazilari: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.2. Liderlik / 6 numarali kanit/ Dekanlik yonetimince boliimlere 2024 yilinda

yapilan ziyaretlere dair belgenet yazi

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi
Tyilesme:
e Engelsiz Universite doniisiimiimiiz kapsaminda Fakiiltemizde 2024 yilinda Turuncu Bayrak,

Yesil Bayrak odiilleri ve 3 program nisan1 alinmigtir (Engelsiz Bayraklar; Engelsiz Nisanlar).

e Arastirma ekosistemimizin gelistirilmesi ve fakiiltemizin bu anlamda donilisiimii tesvik
etmek igin 2024 yilinda ilk defa COST hakkinda TUBITAK tan bilgilendirme semineri talep
edilmis ve bu seminer gergeklesmistir. Ayni sekilde 2024 yilinda talep Ufuk Avrupa
Programi Miikkemmeliyet Bileseni Bilgi Giinii 30.1.2025 tarihinde gerceklesmistir (FF.A.1.3-
1).

e Arastirma Universitesi hedeflerimiz dogrultusunda fakiiltemizin doniisiimii icin dnemli olan
Program Akreditasyonlar1 kapsaminda 2024 yilinda Bilgisayar Bilimleri, Biyoloji, Istatistik
ve Kimya Bolimlerimiz FEDEK program akreditasyonu almiglardir (Akreditasyon
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Belgeleri). Ayrica 22-24 Kasim 2024 tarihlerinde Fizik ve Matematik Programlarimiz da
FEDEK program akreditasyon degerlendirmesinden ge¢mistir (FF.A.1.3-2).

Universitemiz Arastirma Universitesi hedefleri arasinda yer alan egitimde doniisiim
kapsaminda CAP programi sayisinin arttirilmasi kapsaminda fakiiltemizde yeni CAP 6gretim
planlar1 8grencilere sunulmaktadir. Bu kapsamda 2024 yil1 iginde Universitemiz Miihendislik
Fakiiltesi 0grencilerinin Fakiiltemiz Matematik boliimiinde CAP yapabilmelerine imkan
saglanmistir (FF.A.1.3-3).

Fakiiltemizde se¢meli ders havuzumuzun ¢agin gereklerine uygun giincel dersleri igerecek
sekilde doniistiiriilmesi i¢in fakiilte se¢gmeli ders havuzumuza Dekanlik olarak boliimlerden
giincel ders Onerileri istenmistir. Bu kapsamda énerilen dersler 2025-2026 Egitim Ogretim
Doénemi i¢in miifredata alinacaktir (FF.A.1.3-4).

Arastirma  Universitesi ve uluslararasilasma hedeflerimiz  kapsaminda  6gretim
elemanlarimizin TUBITAK 2221 destek programlara basvurusu tesvik edilmektedir. Bu
kapsamda ilk defa 2024 yilinda 3 6gretim iiyesi Fakiiltemize bu destek kapsaminda gelmistir
(FF.A.1.3-5). 2024 yili Aralik ayinda tekrar boliimlerimize bu konu Dekanligimizca
hatirlatilmis ve Destek Programina bagvuru yapilmasi tesvik edilmistir. Bunun sonucunda
Fizik Bolimiimiizden 2 adet bagvuru yapildig1 bilgisi Dekanligimiza ulasmistir (FF.A.1.3-
6).

Uluslararasilagsma hedefimiz ve bu alanda dontisiim kapsaminda ERASMUS ile olan ikili
anlagsma sayilarimiz artmigstir. 2023 yilinda toplam 14 Erasmus Plus anlasmamiz varken bu
say1 2024 de 16 ya ¢cikmistir. (ErasmusPlus; FF.A.1.3-7).

Akreditasyon belgesi alan 4 lisans programimiz TYC logosu almaya hak kazanmistir
(FF.A.1.3-8).

2024 yilinda Fakiiltemizde ilk defa Akademik Yil Ac¢ilig Toreni gerceklestirilmis ve bu
torende fakiiltemiz boliimlerine en yiiksek puanla yerlesen 0grencilerimize, sene iginde
yiiksek akademik bagar1 gosteren 6grencilerimize ve 6gretim iiyelerimize ve iiniversitemize
30 yil ve iistli hizmet etmis personelimize belge ve plaketlerimiz sunulmustur (Fakiiltemiz

Akademik Y1l Acilis Toreni).

Fakiiltemiz Kimya Boliimiine 2024 yilinda yeni bir Arastirma Laboratuvar1 kazandirilmistir

(Kimya Boliimii Yeni Arastirma Laboratuvari).




Fakiiltemizde ilk defa 2024 yilinda Kimya Béliimii 6grencilerimiz i¢in Onliik giyme téreni

diizenlenmistir (Kimya Béliimii Ogrencileri Onliik Giyme Tdreni).

Gelismeye Acik Alanlar:

Fakiiltemizde laboratuvarlart bulunan Fizik, Kimya ve Biyoloji Boéliimlerimizin
boliimlerinde arastirma laboratuvarlar1 bulunmakla birlikte bu laboratuvarlarin higbiri
akredite degildir. Bu kapsamda kurumsal doniisiim kapasitesi bakimindan bu konu gelismeye
acik bir alandir. Arastirma Universitesi kapsaminda ve Stratejik Hedeflerimiz dogrultusunda
bu laboratuvarlardan uygun olanlarin Akredite edilmesi i¢cin 2025 yilinda siirecin baglatilmasi

planlanmaktadir.

Kanitlar:

FF.A.1.3-1.Uluslararasi_Proje Bilgilendirme Sunumlari yazilar: Fen Fakiiltesi’nin A.1:
Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi / 1 numarali kanit/
COST ve Ufuk Avrupa Miikemmeliyet Programlar1 konularinda bilgilendirme sunumlarina
dair yazigmalar

FF.A.1.3-2.Mat-Fizik FEDEK Ziyareti_yazisi: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.3. Kurumsal Doniistim Kapasitesi / 2 numarali kanit / Matematik ve Fizik
programlarimizin 21-24 Aralik 2024 tarihlerinde akreditasyon degerlendirmesi ziyaretlerine
dair FEDEK ten gelen yazilar.

FF.A.1.3-3.Matematik CAP_Yazisi: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/
A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi / 3 numarali kanit / Matematik Boliimiinde Bilgisayar
Miihendisligi programi dgrencileri i¢in agilan CAP Programina dair onay yazisi
FF.A.1.3-4.Guncel Ders Onerileri_Yazilari: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi / 4 numarali kanit / Fakiilte Se¢meli Ders
havuzuna 2025-2026 Egitim Ogretim yil1 icin FSH kodlu giincel ders énerilmesine dair yaz1
ve yeni desr Onerilerine dair bilgiler

FF.A.1.3-5.TUBITAK 2221 Programi_Kabul: Fen Fakiiltesi’'nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi / 5 numarali kanit / TUBITAK 2221 kabul
yazilari

FF.A.1.3-6. TUBITAK 2221 Programi: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/
A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi / 6 numarali kanit / 2024 yilinda TUBITAK 2221

Programina destek basvuru bilgilendirme yazisi
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FF.A.1.3-7.2023 Yili. ERASMUS Plus_Anlasmalari: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve
Kalite boyutunda/ A.1.3. Kurumsal Donlisiim Kapasitesi / 7 numarali kanit / 2023 yili
ERASMUS Plus Anlagmalar bilgilerini gosteren 2023 yil1 Fakiilte Faaliyet Raporu Sayfalari
FF.A.1.3-8.TYC Logosu Yazisi: Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.3. Kurumsal Déniisiim
Kapasitesi / 8 numarali kanit / Biyoloji, Bilgisayar Bilimleri, Istatistik ve Kimya

Programlarimizin TYC logosu aldigina dair belge

A.1.4. i¢ Kalite Giivence Mekanizmalar1

Tyilesme:

Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite Giivence Sistemi ile ilgili konular tim paydaslarin
kullanimina agik olmasi i¢in Fakiiltemiz meniisii-> Kalite Glivence Sistemi sekmesi olarak

ayr1 bir baslik altinda toplanmistir (Fakiiltemiz Kalite Giivence Sistemi).

Béliimlerimizde ve ayrica Dekanliga bagli komisyonlarda PUKO cevrimleri yapilmaktadir.
2024 yili iginde Boliim Bagkanliklarimiz ve Dekanligimizca ve komisyonlarimizda toplam
Dekanligimiza bagl komisyonlarda 9 adet PUKO kapatilmis ve 15 adet PUKO niin siireci
devam etmektedir (FF.A.1.4-1).

Tiim komisyonlarimizin ve ayrica idari ve akademik personelimizin gorev tanimlar1 yapilmis

ve web sayfamizda 2024 yili i¢inde paylasilmistir (Gorev Tanim Formlari; Komisyonlar).

Personelimize ve Ogrencilerimize yapilan memnuniyet anketlerinde kalite caligmalari
hakkindaki farkindaliklari 6l¢iilmiistiir. Bu farkindalik 2024 y1ili sonu itibari ile ankete katilim
saglayan idari personelimizde %66,6, akademik personelimizde %85, dgrencilerimizde ise

%61 seviyesindedir. (Fen Fakiiltesi Web Sitesi ; FF.A.1.2-1; FF.1.2-2; FF.1.2-4 kanitlardaki

kalite ile ilgili sayfalar)

Dekanlik kalite, akreditasyon ve 0Ozdegerlendirme komisyonumuzun yani sira
boliimlerimizde de ilgili komisyonlar bulunmaktadir. Dekanlik komisyonumuz
boliimlerimizin kalite, akreditasyon ve 6z degerlendirme komisyonlar ile is birligi i¢inde

calismaktadir (Kalite Komisyonu). Ilgili komisyonlarimizin destegi ile 2024 yili iginde

Fakiiltemizde 6 béliimden Bilgisayar Bilimleri 2 yil, Biyoloji, Istatistik ve Kimya
boliimlerimiz ise tam program akreditasyonu almislardir. (Akreditasyon Belgeleri: FF.A.1.3-

2)
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Ornek Uygulama:

e Fakiiltemiz Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonumuzca Fakiiltemizde
gerceklestirilecek anket ve odak grup toplantilart i¢cin sorumlu bilgileri ve gerceklestirme
donemlerinin yer aldigi Anket ve Odak Grup Calisma takvimi olusturularak 2022 yilinda
Fakiiltemiz web sayfasinda tiim herkesin kullanimina agilmustir. Ilgili takvimin Edebiyat
Fakiiltesi Sosyoloji boliimiince de 6rnek alindig1 bilinmektedir (Anketler).

e 2021 yilinda kalite caligmalar1 kapsaminda yapilmas: gereken anketlerden Mezun Anketi,
Program Ciktilar1 Anketi, AKTS anketi gibi genel nitelikte olanlar taslak format olarak
hazirlanmis ve tim herkesin kullanimina sunulmak {izere Fakiiltemiz web sayfasinda
yaymlanmistir (Anketler). Bu anketlerin diger fakiiltelerce 6rnek alindigi ve kullanildigi
bilinmektedir.

Planlanan Cahsmalar:

e Akademik ve idari personele yapilan anketlerin sonuglar1 Kalite ve Akreditasyon
Komisyonumuzca 17.01.2025 tarihli toplantida degerlendirilmis ve anketlere katilimin
arttirllmasi ve idari personel anketinde anlasilmayan sorularin yenilenmesi gerekliligi oldugu
sonucuna varilmistir. Bu kapsamda PUKO’ler acilmis ve 2025 yili icinde bu diizenlemelerin
yapilmasi planlanmistir. (FF.A.1.4-2).

e Fakiiltemiz igin bir PUKO form taslagi Kalite, Akreditasyon ve Oz degerlendirme
Komisyonu tarafindan hazirlanarak Kalite-Giivence sayfamiza konulacaktir.

Kanitlar:

e FF.A.1.4-1.PUKO_Ozet Tablo: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.4.
I¢ Kalite Giivence Mekanizmalari / 1 numarali kanit/ 2024 yili PUKO Ozet Tablo

e FF.A.1.4-2.Memnuniyet Anketleri Revizyonu PUKO: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve
Kalite boyutunda/ A.1.4. i¢ Kalite Giivence Mekanizmalar1 / 2 numarali kanit/ Personel

memnuniyet anketleri revizyonlarma dair agilan PUKO ve eki

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik
Tyilesme:
e Fakiiltemiz web sitesi gilinceldir ve erigilebilmektedir. Web sitemizde paydaslarimizin
kullanimina sunulmak tizere gerekli belgeler, anketler, dilekge ornekleri, ger¢eklestirdigimiz
seminerler, sempozyumlar, akademik kitaplar vb. bir¢ok bilgi yer almaktadir (Fen Fakiiltesi

Web Sitesi (Tiirkce); Fen Fakiiltesi Web Sitesi (Ingilizce)).
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Fakiiltemiz sosyal medya kanallarmi etkin kullanmaktadir. Instagram, Facebook, X,
Linkedin ve YouTube hesaplarimiz (Kanit: Facebook: @deufenfakultesi; X: @DEU_FenkF;
Instagram: @deufenfakultesi; Linkedin: Dokuz Eyliil Universitesi Fen Fakiiltesi (Sayfa);
Youtube: @deufenfakultesil39) mevcut olup duyurularimiz etkinliklerimiz bu kanallardan
paylasilmaktadir. Hesaplarimiza fakiiltemiz web sayfasi anasayfadan da ulasilabilmektedir.
Sosyal medyalarimizin etkin kullaniomi ve fakiilte web sayfamizin giincelligi
personellerimize ve dgrencilerimize yapilan anketlerde 6l¢iilmektedir (FF.A.1.5-1).

Idari isleyisimizde akademik personelimize bilgilendirmelerimiz belgenet sistemi ile
yapilmaktadir. Ogrencilerimize bilgilendirmelerimiz ve duyurularimiz igin &grenci
elektronik posta grubumuz mevcuttur. Ogrencilerimiz Fakiiltemize basladiklar1 zaman
oryantasyonda mail grubumuz hakkinda bilgi verilerek gruba kaydolmalar1 istenmektedir
(FF.A.1.5-2).

Dekanlikca yilda bir defa yapilan Akademik Genel Kurul haricinde 2024 yilinda Dekanlik
list yonetimi tarafindan Boliimlere ziyaretler ger¢eklesmis ve bu ziyaretlerde kalite siiregleri
ve yonetsel siirecler hakkinda bilgi paylasimi yapilmis ve akademik personellerin geri
bildirimleri alinmis, sorularina cevaplar verilmistir (FF.A.1.5-3).

Fakiiltemizde 2024 yilinda Fakiiltemizde gbrev yapan ve goreve yeni baglayan arastirma
gorevlileri ile Dekanlik yonetimi olarak bir araya gelinmis ve talepleri dinlenmistir (Dekanlik

Arastirma Gorevlileri Toplantist).

Fakiiltemizde 2021 yilinda Birim Danigma Kurulumuzda sanayi, kamu, tiniversite, milli

egitim kurumlarindan tiyeler yer almaktadir (Birim Danisma Kurulu). Kurul 2024 yilinin

degerlendirildigi 4. Toplantisini1 7.1.2025 tarihinde Fakiilte Kurul odasinda ger¢eklestirilmis
(Birim Danisma Kurulu Toplantisi) ve toplantt sonunda alinan tutanakta ilgili iiyeler ile

paylasilmistir (FF.A.1.5-4).

2024 yili icinde Buca Ilgesinde yer alan ve LGS yerlestirmelerinde iist siralarda dgrenci alan
Buca inci Ozer Tirnakli Fen Lisesi ve 85. Y1l Anadolu Lisesine Dekanlik Yonetimi olarak
ziyaretler gerceklestirilmis ve yoOnetim ve Ogrencilerine fakiiltemiz ve iiniversitemiz

hakkinda tanitim yapilmustir (Buca Inci Ozer Tirnakli Fen Lisesi Ziyareti; Buca Inci Ozer

Tirnakli Fen Lisesi “Veri Bilimi” Semineri; Buca 85.Y1l Anadolu Lisesi Ziyareti)

Buca Ilge Kaymakamlig: ile is birligi iginde c¢alisiimaktadir (Dekanlik Kaymakamlik
Ziyareti). Kaymakamlik ile imzaladigimiz Bilim Senligi destek protokolii gercevesinde
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Fakiiltemiz ev sahipliginde 14-15 May1s 2024 tarihlerinde diizenlenen Ulusal Temel Bilimler
Genglik Sempozyumu ve Bilim Senliginin diizenlenmesinde Kaymakamlik ve Buca Ilge
Milli Egitim Miidiirliigi ile is birligi yapilmistir (Sempozyum Diizenleme Kurulu; FF.A.1.5-
5)

¢ Fakiiltemizde yiiriitiilen sosyal sorumluluk ve bagimlilik ¢alismalar1 kapsaminda sivil toplum
kuruluslar1 ve devlet kurumlart ile ig birlikleri yapilmaktadir. Bunlar arasinda TEMA,

Kizilay, Yesilay ve Emniyet Miidiirliigii bulunmaktadir (TEMA-1; TEMA-2; Izmir Emniyet

Miidiirliigii-1, [zmir Emniyet Miidiirliigii-2).

e Fakiiltemizde 2024 yilinda "Symrna Journal of Natural and Data Sciences” isimli dergi

kurulmustur. Dergi bu yil haziran ayinda ilk sayisini yayinlayacaktir (Symrna Journal of

Natural and Data Sciences).

Ornek Uygulama:

e Tiirkiye’de Fen Fakiiltesi Dekanlar Konseyi bulunmamaktadir. Izmir’deki Universitelerde
Fen ve Beseri Bilim Fakiilteleri ile is birligini arttirmak i¢in 2024 yilinda ilgili Dekanlar
Fakiiltemize davet edilmis ve ilk defa Izmir’deki Dekanlar arasinda is birligi baslatilmistir

(Izmir’deki Universitelerin Fen Fakiiltesi Dekanlar Toplantist).

e Fakiiltemizde ilk defa 2024 yilinda Lise ve Universite Ogrencilerinin bilimsel ¢aligmalarini
sOzlii ve poster calismalari olarak sundugu “Ulusal temel bilimler geng¢lik sempozyumu ve
bilim sanat senligi” ger¢eklestirilmistir. Katilim saglayan lise ve iiniversite 0grencilerinde
biiylik heyecan uyandiran bu etkinlik basinda yer almis ve etkinlikte sunulan bildirilerin

Ozetleri fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmistir (Ulusal Temel Bilimler Genglik

Sempozyumu ve Bilim Sanat Senligi-1, Ulusal Temel Bilimler Genclik Sempozyumu ve

Bilim Sanat Senligi-2, Ulusal Temel Bilimler Genclik Sempozyumu ve Bilim Sanat Senligi-
3)

e Fakiiltemizde “Ogrenciler Bilgilendiriyor Serisi” 2023 yilinda baslatilmis ve halen devam

etmektedir. Ogrencilerimizce bilimsel konularda hazirlanan kisa bilgilendirme videolar:

Fakiiltemiz Youtube hesabinda paylasilmaktadir (Ogrenciler Bilgilendiriyor Serisi).

e Fakiiltemiz Akademik personelince 2023 yilinda hazirlanan ve Universitemizde ilk olan
“Herkes i¢in Bilim: Ortaokul Ogrencileri I¢in” Kitab: TiirkNet ile is birligi icinde bastirilmig
ve TirkNet web sitesinde ve fakiiltemiz web sayfasinda tiim herkesin erisimine agilmistir

(Herkes I¢in Bilim-1, Herkes I¢in Bilim-2).
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Cumhuriyetin 100. Yilin1 kutlama etkinlikleri kapsaminda diizenledigimiz “Cumbhuriyetin
100.Y1linda Temel Bilimler Sempozyumu ve Bilim Senligi’nde sunulan bildirilerin tam
metinleri kitap haline getirilerek 2024 yilinda Universitemiz Kiitiiphanesinde herkesin
erisimine ac¢ilmistir (Cumhuriyetin 100.Y1ilinda Temel Bilimler Sempozyumu ve Bilim

Senligi Bildirileri).

Gelismeye acik alan:

Ingilizce web sayfamiz giincel olmakla birlikte bu giincelligin siirdiiriilmesi ve Tiirk¢e web
sayfamizla bilgilerin uyumlu olmasi1 konusunda aksakliklar yasanabilmektedir. Bu nedenle
bir 6gretim elemani gorevlendirilerek sayfanin giincelliginin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

planlanmaktadir (FF.A.1.5-6).

Kanitlar:

FF.A.1.5-1.Paydas_Sosyal Medya ve Web Sayfa Memnuniyeti: Fen Fakiiltesi’nin A.1:
Liderlik ve Kalite boyutunda/ A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik / 1
numarali kanit / Paydaslarimiza 2024 yilinda yaptigimiz memnuniyet anketlerinde web
sayfamiz ve sosyal medya hesaplarimiz hakkinda memnuniyet sonuglari
FF.A.1.5-2 Fakulte Ogrenci_Mail Grubu: Fen Fakiiltesi’nin A.l: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik / 2 numarali kanit /
Ogrencilerimiz i¢in olusturdugumuz mail grubuna katilim hakkinda oryantasyonda verilen
bilgi belgesi

FF.A.1.5-3.Bolum_Ziyaret Belgenet Yazilari: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik / 3 numarali kanit/
Dekanlik yonetimince boliimlere 2024 yilinda yapilan ziyaretlere dair belgenet yazi
FF.A.1.5-4.Fakulte Danisma Kurulu Tutanak: Fen Fakiiltesi’nin A.1: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik / 4 numarali kanit/ 2024
yil1 Fakiilte danigma kurulu toplant1 tutanagi

FF.A.1.5-5.Buca_Kaymakamlik Protokol: Fen Fakiiltesi’'nin A.l: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik / 5 numarali kanit/ Buca
Kaymakamlig: ile yapilan protokol

FF.A.1.5-6.Ingilizce Web_ Sayfasi PUKO: Fen Fakiiltesi'nin A.l: Liderlik ve Kalite
boyutunda/ A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik / 6 numarali kanit/

Fakiilte ingilizce web sayfasmin giincellenmesine ait PUKO
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Ornek Uygulama:

e Fakiiltemize ait ilk defa GZFT, misyon, vizyon ve temel degerlerimiz Kalite, Akreditasyon
ve Ozdegerlendirme Komisyonumuzun hazirladigi anket ile 2022 yilinda belirlenmis
fakiiltemiz personelinin goriisleri alinarak belirlenmis, Misyon, Vizyon ve temel
degerlerimiz web sitemizde yayinlanmis, GZFT analizi sonuglarimiz da senelik faaliyet

raporlarimiz ile Rektorliigiimiize iletilmistir (FF. A.2.1-1; Temel Degerlerimiz, Misyon ve

Vizyon).

Kanitlar:

e FF.A.2.1-1.GZFT, Misyon-Vizyon Anketine Dair Komisyon Raporu ve PUKO:  Fen
Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve Stratejik Amaglar boyutunda/ A.2.1. Misyon, Vizyon ve
Politikalar / 1 numarali kamt/ Kalite, akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonunun
Fakiiltemizde GZFT Analizi, Misyon ve Vizyona ait anket yapilmasina dair karar1 ve ilgili

PUKO

A.2.2 Stratejik amac ve hedefler

lyilesme:

e Fakiiltemizde bulunan Stratejik Plan Komisyonu yil sonunda ilgili senenin gerg¢eklesme
sonuglarmi degerlendirmekte ve hedef saglanamayan gostergeler i¢in PUKO déngiileri
baslatilmaktadir (FF.A.2.2-1).

¢ On ikinci kalkinma plani ve ikiz doniisiim kapsaminda egitim politikamizin belirlenmesinde
boliimlerimizde hedef gogerim kartlar1 olusturulmus ve bu hedeflerin toplanmasi ile fakiilte
icin hedef gocerim kartimiz hazirlanmistir (FF.A.2.2-2).

Ornek Uygulama:

e A.2.2°de verilen 6rnek uygulama bu boyut kapsaminda degerlendirebilir.

Planlanan ¢calismalar:

e AVESIS Kurumsal Raporlar altinda yer alan Siirdiiriilebilirlik Faaliyet Raporlarmin bdliim

faaliyet raporlarina eklenmesi i¢in rapor formatinin glincellenmesi planlanmaktadir.
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Kanitlar:

e FF.A.2.2-1.Stratejik Plan Komisyon Raporu: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve Stratejik
Amaglar boyutunda/ A.2.2. Stratejik amaglar ve hedefler / 1 numarali kanit/ Fakiilte Stratejik
Plan Komisyonu 2024 Yil1 Faaliyet Raporu

e FF.A.2.2-2 Kalkinma Plani Hedef Gocerim Karti: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve
Stratejik Amaglar boyutunda/ A.2.2. Stratejik amaglar ve hedefler / 2 numarali kanit/ 12.
Kalkinma Plani ve Ikiz Déniisiim Kapsaminda Fen Fakiiltesi Hedef Gogerim Kart1

e FF.A.2.2-3.Bolumlerin_Stratejik Plan Kapsaminda Faaliyetleri: Fen Fakiiltesi’nin A.2:
Misyon ve Stratejik Amaglar boyutunda/ A.2.2. Stratejik amaclar ve hedefler / 3 numaral
kanit: Boliimlerimizin 2024 yilinda Stratejik Hedeflerimiz kapsaminda gergeklestirdikleri
faaliyetlere dair tablo

A.2.3 Performans Yonetimi
Tyilesme:
¢ Fakiiltemizde akademik kalitenin gelistirilmesi i¢in yayn, bildiri, proje, patent gibi akademik
faaliyetleri yillik olarak degerlendirmek ve Fakiiltemiz ve boliimlerinin diger arastirma
tiniversiteleri arasindaki yerini irdelemek ve gerekli diizenlemeleri saglamak i¢in Akademik

Performans Komisyonu bulunmaktadir (Akademik Performans Komisyonu).

e Fakiiltemizde akademik performanslar AVESIS sisteminden ve WOS tan alian raporlar ile
takip edilmekte, boliimler arasi detayli kiyaslamalar, arastirma iiniversitesi hedeflerini
karsilama bilgilerimiz ve YOKAK kriterleri kapsaminda kiyaslamalarimiz, performans
hedeflerimiz, gergeklestirme yiizdelerimiz akademik genel kurulda tiim akademik personel
ile paylasilmaktadir (FF.A.2.3-1)

e 2023 yilinda Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinin yiiriitiicii olarak gorev yaptig1 3 adet dis kaynakli
projemiz kabul edilmisken 2024 yilinda bu say1 7 ye yiikselmistir (FF.A.2.3-2). Ayrica 2024

yilinda fakiiltemizde ilk defa 1 6gretim iiyemiz uluslararasi patent almis (Uluslararasi Patent)

ve 1 dgretim liyemiz diinyanin en etkili bilim insanlar1 arastirmasinda kariyer boyu etki ve
yillik etki kategorilerinde yer almistir (Kariyer Boyu Etki Listesi).
e 2023 yilinda TUBITAK 2209 proje kabul sayis1 1 iken 2024 yilinda fakiiltemizden 31 adet

TUBITAK 2209 programi destek alarak bir dnceki yila gore ¢ok biiyiik bir artis saglamistir.
Projeleri kabul edilen 6grencilerimize ve danigsmani1 olan Akademik personelimize tebrik

belgeleri sunulmustur (TUBITAK Arastirma Projeleri; Tebrik Belgeleri).
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Boliimlerden ve Dekanligimiza bagli komisyonlarimizdan yillik faaliyet raporlar: ile yil
icinde yapilan faaliyetler, bir sonraki sene icin planlamalar ve varsa hedefler alinmaktadir.
Bu raporlar ilgili kurullarda degerlendirilmekte, Dekanligin hedeflerinin planlamasina temel
olusturmakta ve Dekanlik tarafindan Rektorliige sunulan faaliyet raporlarinda da yer

verilmektedir. (FF.A.2.3-3; FF.A.2.3-4; FF.A.2.3-5).

Kanmitlar:

A3.

FF.A.2.3-1.2024 yili Akademik Genel Kurul: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve Stratejik
Amaglar boyutunda/ A.2.3. Performans Yonetimi / 1 numarali kanit/ 2024 yili Fakiilte
Akademik Genel Kurul Sunumu 1-2; 18-62 nolu slaytlar
FF.A.2.3-2.2024 yili Dis Kaynakli Projeler: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve Stratejik
Amaglar boyutunda/ A.2.3. Performans Yonetimi / 2 numarali kanit/ Fakiiltemiz Dis
Kaynakl1 Proje Bilgileri

FF.A.2.3-3.Bolum_ve Komisyon Faaliyet Rapor Ornek: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve
Stratejik Amaclar boyutunda/ A.2.3. Performans Yonetimi / 3 numarali kanit/ 2024 Yilina ait
Béliim ve Komisyon Faaliyet Raporu Ornek
FF.A.2.3-4.Sosyal Sorumluluk Komisyon Raporu: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve
Stratejik Amaclar boyutunda/ A.2.3. Performans Yonetimi / 4 numarali kanit/ 2024 Yilina ait
Sosyal Sorumluluk Komisyon Raporu

FF.A.2.3-5.Fakulte Faaliyet Raporu: Fen Fakiiltesi’nin A.2: Misyon ve Stratejik Amagclar
boyutunda/ A.2.3. Performans Yonetimi / 5 numarali kanit/ 2024 Yilina ait Fakiilte Birim
Faaliyet Raporu

Yonetim Sistemleri

A.3.1 Bilgi Yonetim Sistemi
Ornek Uygulama:

Fakiiltemizde hizmet alim1 olmadan Akademik personellerimizce 2019 yilinda hazirlanan
Fen Fakiiltesi Sinav ve Ders Programi sistemi bulunmaktadir. Tiim boéliimlerimizin sinav ve
ders programlar1 boliimlerde yetkili 6gretim elemanlar tarafindan bu sisteme girilmekte,
ogrencilerin bir giinde ikiden fazla smmava girmemesi, sinav c¢akismalarinin olmamasi
saglanmakta, derslik programlari Dekanligimizca gorevlendirilen bir arastirma gorevlisi

tarafindan bu sistem tizerinden takip edilmektedir (Fen Bilisim Sistemi).
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A.3.2 insan Kaynaklar1 Yéonetimi

Tyilesme:

Fakiiltemizde idari hizmet kalitesini arttirmak amaciyla 2024 yilinda idari personelimize
Microsoft Ofis Programlarinda yeterliliklerinin arttirilmas1 amaciyla Dekanligimizca
fakiiltemiz Bilgisayar Bilimleri Boliimiinden egitim talep edilmis, bu egitimin tiim
Universite personeline faydali olacag: diisiiniilerek iiniversitemiz AKADEMI-DE aracilif
ile Fakiiltemiz ve Universitemizdeki idari personellere ilgili egitim verilmistir (FF.A.3.2-1).
Idari personelimizin yillik izin ya da saglik raporu almalar1 durumunda isleyisin aksamamasi
icin biirolarda personellerimizin yedekleri belirlenerek ilgililere teblig edilmektedir. 2024
yilinda da bu isleyis stirmektedir (FF.A.3.2-2). Boliim sekreterlerimizin izin durumlarinda
ilgili sekreterlik gorevi diger sekreterlerimize aktarilmaktadir (FF.A.3.2-3).

AVESIS Akademik Performans Analiz raporlarma gore yil iginde en yiiksek puana sahip
olan, TUBITAK projesi, patenti kabul edilen akademik personelimize tebrik belgeleri

sunulmaktadir (Tebrik Belgeleri).

A.1.5’te belirtilen Boliim ziyaretleri bu kapsamda degerlendirilmektedir.
Fakiiltemizde 2024 yilinda Fakiiltemizde gdrev yapan ve goreve yeni baglayan arastirma
gorevlileri ile Dekanlik yonetimi olarak bir araya gelinmis ve talepleri dinlenmistir (Dekanlik

Arastirma Gorevlileri Toplantist).

Fakiiltemizde, liyakat ve taniml siireglere dayali insan kaynaklar1 yonetimi ¢ercevesinde
yiirlitiilen atama ve ylikseltme stirecleri sonucunda, 2023 yilinda 4 akademisyen atanmigken,

2024 yilinda bu sayr 18’e yiikselmis ve akademisyenler ozliikk haklarmi elde etmistir

(FF.A.3.2-4).

Ornek Uygulama:

A.1.4’te verilen ¢aligma takvimi bu boyutta degerlendirilebilir.

Gelismeye acik alan:

Universitemizde yiiriitiillen Arastirmacilar igin Insan Kaynaklar1 Stratejisi (HRS4R)
kapsaminda rektorliigiimiizde olusturulan calisma gruplarinda fakiiltemizden de &gretim
elemanlar1 yer almakta ve gelistirmeye katki saglamaktadir. Fakiiltemiz igerisinde farkindalik
yeterli diizeyde olmadiginda bu konu gelismeye acik alan olarak belirlenmistir. Gerekli

stirecler baslatilacaktir.

18



e Fakiiltemizde idari personel sayisinin yetersizligi yapilan anket caligmalar1 ve FEDEK
Akreditasyon raporu ile tespit edilmistir. Bu durum rektorliigiimiiz personel isleri daire
baskanligina iletilmistir ve dekanligimizca takip edilmektedir.

Kanitlar:

e FF.A.3.2-1.PUKO: Fen Fakiiltesi’nin A.3: Yonetim Sistemleri/ A.3.2. Insan Kaynaklari
Yonetimi / 1 numarali kamit/ Idari Personel Egitim-PUKO

e FF.A.3.2-2.Yedek Personel Gorevlendirme yazisi: Fen Fakiiltesi’nin A.3: Yonetim
Sistemleri/ A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi / 2 numarali kanit/ Yedek Idari Personel
Gorevlendirme Yazi Ornekleri

e FF.A.3.2-3.Sekreter Gorevlendirme yazisi: Fen Fakiiltesi’nin A.3: YoOnetim Sistemleri/
A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi / 3 numarali kanit/ Rapor alan sekreterin yerine yedek
sekreterin gorevlendirilmesine dair yazi

e FF.A.3.2-4.2023-2024 yilinda_atananlar: Fen Fakiiltesi’nin A.3: Yonetim Sistemleri/ A.3.2.
Insan Kaynaklar1 Yonetimi / 4 numarali kanit/ 2023 ve 2024 yilinda akademik yiikselme alan

ve atananlarin listesi

A.3.3 Finansal Yonetim

Tyilesme:

e Boliimlerden gelen talepler dogrultusunda kendi fakiilte biitcemizde ilgili harcama
kaleminde 6denek oldugu zaman satin almasi yapilarak ihtiyaclar1 karsilanmaktadir.
Harcama kaleminde ddenek yoksa Rektorliige ihtiyag bildirilerek, Universitenin biitgesinin
uygunluguna gore ddenek aktarilarak harcama yapilarak ihtiyaglar karsilanmaktadir. Bu
stire¢ biitlin boliimler icin gegerlidir. 2024 yilinda laboratuvarli boliimlerimizin sarf malzeme
ihtiyaclarmin karsilanmasi i¢in bdliimlere yazi yazilarak ihtiyaglarini Dekanligimiza
bildirmeleri istenmistir (FF.A.3.3-1).

e Biyoloji Béliimiinde yer alan UOLP-Gence Devlet Universitesi ile Ortak Diploma Programi
kapsaminda Fakiiltemiz biitcesine ek katki saglanmakta ve bu katki ihtiya¢ Oncelikleri

dogrultusunda Dekanligin genel giderleri ya da boliimiin ihtiyaglarina harcanmaktadir

(FF.A.3.3-2).
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Kanitlar:

e FF.A.3.3-1.Uygulamali derslere dair ihtiyaclarin belirtilmesi: Fen Fakiiltesi'nin A.3:
Yonetim Sistemleri/ A.3.3. Finansal Yonetim / 1 numarali kanit/ Fakiiltemiz Kimya, Fizik ve
Biyoloji Boliimiine yazilan uygulamali derslerde kullanilacak sarf malzeme ihtiyaglarinin
iletilmesine dair Dekanlik olarak yazdigimiz yazi

e FF.A.3.3-2.Biyoloji_Bolumunun_sarf malzeme talep yazisi: Fen Fakiiltesi’nin A.3:
Yonetim Sistemleri/ A.3.3. Finansal YoOnetim / 2 numarali kanit/ Biyoloji Bdliim

baskanliginin UOLP Gence biit¢esinden karsilanmak iizere sarf malzeme talep yazisi

A.3.4. Siire¢ Yonetimi
Iyilesme
e Fakiiltemiz personelinin gérev tanimlari bellidir ve herkesin ulasabilmesi i¢in 2024 yilinda
Fakiiltemiz web sayfasinda Fakiiltemiz-> Kalite Giivence Sistemi->Gdrev Tanim Formlari

altinda yaymlanmistir (Gérev Tanim Formlarr)

e 2020 yilinda idari biirolarimizda baz1 temel islemler web sayfamizda yayinlanmaya
baglamigtir. 2024 yilinda ise Fakiiltemizde kalite glivence sisteminin gelistirilmesi
kapsaminda her biiro ile ilgili tiim islemlere ait daha detayli is akislar1 hazirlanarak

fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmistir (Is Akislari, Ogrenci Isleri).

e 2021 yilindan itibaren Fakiiltemiz bilinyesinde yer alan tiim komisyonlarin bilgileri ve gorev
tanimlar1 Fakiiltemiz web sayfasinda yer almakta ve gérev tanimlari da ilgili komisyon bilgisi

ile verilmektedir (Tanitim Faaliyetleri Komisyonu).

Ornek Uygulama:

e A.1.4’te verilen caligma takvimi bu boyutta degerlendirilebilir.

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilim

Tyilesme:
e Fakiiltemizde 2021 yilinda Birim Danisma Kurulumuzda sanayi, kamu, iiniversite, milli

egitim kurumlarindan tiyeler yer almaktadir (Birim Danisma Kurulu). Kurul 2024 yilinin

degerlendirildigi 4. Toplantistm  7.1.2025 tarihinde Fakiilte Kurul odasinda
gerceklestirilmistir (Birim Danisma Kurulu Toplantisi; FF.A.1.5-4).
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e Ogrencilerimiz ve personelimizden idari isleyis, Dekanliga ulasabilme, kalite siirecleri, alt
yap1 vb. konularda geri bildirimleri anketler ve/veya ziyaret grup caligmalari ile alinmakta ve
stirec hakkinda geri bildirimler yapilmaktadir (FF.A.1.2-1; FF.A.1.2-2; FF.A.1.2-4 ve
FF.A.1.2-5).

¢ Bunun diginda tiim personelimizin sozlii olarak ilettikleri talepler de Dekanligimizca hemen
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonucuna gore siire¢ baslatilmaktadir (FF.A.4.1-1).

Kanitlar:

e FF.A.4.1-1.Personelin Talebine Dair Yazi: Fen Fakiiltesi’'nin A.4: Paydas Katilimi
boyutunda/ A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi / 1 numarali kanit / Akademik personelimizin
talebi lizerine arka otoparka c¢ikan alandaki demir kapilardan bir tanesine boy turnikesi

yapilmasi i¢in Rektorliik Birimlerine Dekanligimizca yazilan yazi

A.4.2 Ogrenci Geri Bildirimleri

Tyilesme:

e Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Ogrenci Komisyonunun yani sira dgrencilerimizin
goriiglerini sunmalar1 ve kurumun gelisimine katki vermeleri i¢in 6grencilerimize onlarin
katki sunabilecekleri komisyonlarda yer verilmistir. 2022 yilindan itibaren Sosyal
sorumluluk komisyonumuzda Ogrenci iiyeler yer almaktadir. 2024 yilinda ilk olarak

Ogrencilerimiz Egitim Komisyonumuza dahil edilmistir (Egitim Komisyonu)

e Ogrencilerimizden anketler ve/veya odak grup calismalari ile geri bildirimler alinmaktadir.
Ogrenci goriislerinin alinmast igin asagida belirttigimiz drnek uygulamalarimiz mevcuttur.
Biitiin bunlarin haricinde 6grencilerimiz Dekanliga kisisel elektronik posta yolu ile ya da
bizzat Dekanliga gelerek rahatga ulasabilmekte ve taleplerini iletebilmektedirler. Bu konular
2024 yilinda yapilan anketler ile de 6l¢iilmiistiir (FF.A.1.2-4; FF.A.1.2-5).

e 2024 yili i¢in yapilan anketlerdeki 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda Rektorliikte ilgili
birimler ile iletisime gegilerek iyilestirme yapilmis ve alinan aksiyonlar 6grencilerimizle
paylasilmistir (FF.A.1.2-4).

Ornek Uygulama:

e Ogrencilerimizin Dekanligimiza ulagmalarina tesvik etmek, onlarm taleplerine daha kisa
stirede ¢0ziim bulabilmek amact ile 2021 yilindan itibaren Dekanligimizin agik kapi

uygulamasi mevcuttur ve siire¢ verimli bir sekilde islemektedir (Acik Kap1 Uygulamasi). Bu
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uygulama Eskisehir Teknik Universitesi Fen Fakiiltesi Dekanliginca da &rnek alinarak
uygulanmaya baglamistir.

e Bilgisayar Bilimleri Bolimi 6grencilerimiz 2023 yilinda tarafindan bitirme projesi
kapsaminda fakiiltemize gelen herkesin kat planlarina ulasabilecegi, Dekanliga taleplerini
iletebilecekleri Fakiiltemiz Fuaye alanina KIOSK yapilmistir. Bu hizmetten ayni binalar
paylastigimiz  Edebiyat Fakiiltesi Ogrencileri ve fakiiltemizi ziyaret eden herkes

faydalanmaktadir (KIOSK Uygulamast).

e Dekanligimizca 9 Mart 2020 tarihinden itibaren senede 2 defa Dekanlik-Ogrenci Bulusmalari
gerceklestirilmektedir (Dekanlik-Ogrenci Bulusmalari-1). 20.12.2024 tarihinde de Dekanlik

yonetimi olarak Ogrencilerimizle bir araya gelinmis ve talepleri dinlenmistir (Dekanlik-

Ogrenci Bulusmalari-2; Dekanlik-Ogrenci Bulusmalari-3).

A.4.3 Mezun Iliskileri Yonetimi

e Fakiiltemizde Universitemiz Kariyer Planlama Koordinatérliigii ile is birligi icinde gorev
yapan Mezunlarla lletisim Komisyonu bulunmaktadir. Bu komisyon yil iginde
mezunlarimizla iletisime gegerek mezun seminerleri diizenlemektedir. 2024 yil1 i¢inde 7 adet
seminer diizenlenmistir (FF.A.4.3-1).

e Programlarimizda mezunlara iligkin anketler yapilmakta ve alinan geri bildirimler
dogrultusunda giincellemeler yapilmaktadir (FF.A.4.3-2).

Kanitlar:

e FF.A.4.3-1.Mezunlarla Iletisim Komisyon Raporu: Fen Fakiiltesi’'nin A.4: Paydas Katilim1
boyutunda/ A.4.2 Mezun {liskileri Y&netimi / 1 numarali kanit / Fakiilte Mezunlarla iletisim
Komisyonu 2024 Y1l Faaliyet Raporu

e FF.A.4.3-2Mezun Anketleri: Fen Fakiiltesi’nin A.4: Paydas Katilim1 boyutunda/ A.4.2
Mezun iliskileri Yénetimi / 2 numarali kanit / Mezun anket 6rnekler

Gelismeye acik alan:

e Fakiiltemiz mezunlari ile olan iligkinlerimizin gii¢lendirilmesi amaciyla belirli periyotlarda

toplanmak {iizere etkinlik diizenlenmesi planlanmastir.
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A.S. Uluslararasilasma

A.5.1 Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Tyilesme:

o Fakiiltemizde Fen Fakiiltesi Uluslararasi Akademik iliskiler Komisyonu bulunmaktadir,
gorev tanimi yapilmistir ve gérev taniminda belirtildigi tizere Fakiilte yonetimi ile esgiidiim
halinde fakiiltenin uluslararasilagsma stratejisini hazirlamak ve hayata gecirmek ve
degerlendirmek, Universitenin ve fakiiltenin ihtiyaclarim1 ve kapasitesini gdz oOniinde
bulundurarak yurt i¢i ve yurt disindaki tiniversiteler ile 6grenci ve personel degisimi i¢in ikili
ve c¢ok tarafli igbirlikleri kurmaya yonelik ilgili komisyonlart yonlendirmek ve
degerlendirmek gibi siiregleri planlama ve yonetiminde Dekanlik ile birlikte ¢alismaktadir

(Dss Iliskiler Koordinatorleri ; FF.A.5.1-1).

e Fakiiltemizde ilk defa 2024 yili sonunda bdliimlerimizle birlikte 12. Kalkinma Plani
kapsaminda yer alan 685.1 “Yabanci dilde egitim veren programlarin niteligi artirtlacaktir.”
Hedefi kapsaminda Yabanci dil puani 85 iizeri olan 0gretim {iyesi sayisinin arttirilmas,
Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin arttirilmasi Yabanci uyruklu ogretim iiyesi sayisinin

arttirtlmas1 gibi performans gostergeleri tanimlanmis ve hedef degerleri belirlenmistir

(FF.A.2.2-2).

Kanitlar:
e FF.A.5.1-1: Komisyon PUKO 2024: Fen Fakiiltesi’nin A.5: Uluslararsilasma boyutunda/
A.5.3 Uluslararasilagma Siireclerinin Yonetimi / 1 numarali kanit/ Fakiilte Uluslararasi

Akademik Iligkiler Komisyonu 2024 yili kapanan PUKO

A.5.2 Uluslararasilasma Kaynaklari

Iyilesme

e Biyoloji Béliimiinde yer alan UOLP-Gence Devlet Universitesi ile Ortak Diploma Programi
kapsaminda Fakiiltemiz biitgesine ek katki saglanmakta ve bu katki ihtiya¢ oncelikleri
dogrultusunda Dekanligin genel giderleri ya da boliimiin ihtiyaglarina harcanmaktadir
(FF.A.3.3-2).

e Uluslararasilagsma hedefimiz ve bu alanda doniisiim kapsaminda ERASMUS ile olan ikili
anlagsma sayilarimiz artmigstir. 2023 yilinda toplam 14 Erasmus Plus anlasmamiz varken bu

say1 2024 de 16 ya ¢cikmistir (ErasmusPlus ; FF.A.1.3-7).
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A.5.3 Uluslararasilasma performansi

Tyilesme:

Biyoloji Boliimiimiiz ile Azerbaycan Gence Devlet Universitesi arasinda Cift Diploma
Programina 2024 yilinda ikinci defa 6grencilerini almistir ve bu kapsamda Gence Devlet

Universitesi Rektorii Fakiiltemizi ve dgrencileri ziyaret etmistir (Azerbaycan Gence Devlet

Universitesi Ortak Diploma Programlari; Azerbaycan Gence Devlet Universitesi’nin Rektorii

Ziyareti).

Uluslararasilagsma hedefimiz ve bu alanda dontisiim kapsaminda ERASMUS ile olan ikili
anlagsma sayilarimiz artmigstir. 2023 yilinda toplam 14 Erasmus Plus anlasmamiz varken bu
say1 2024 de 16 ya ¢cikmistir (ErasmusPlus; FF.A.1.3-7).

2 ogrencimiz ERASMUS kapsaminda anlagmali kurumlara gitmis, 1 6grenci de fakiiltemize
COST aksiyonu kapsaminda gelmistir. 2023 yil1 i¢inde fakiiltemize ERASMUS + programi
kapsaminda hig¢bir 6gretim iiyesi gelmemisken 2024 yilinda 2 &gretim {iyesi fakiiltemize
gelmis, 1 6gretim tiyemizde bu program kapsaminda yurtdigina gitmistir (FF.A.5.3-1).
Fakiiltemizdeki Uluslararas1 6grencilerimiz i¢in ilk defa 2024 yilinda oryantasyon programi

yapilmistir (Oryantasyon Programi).

Azerbaycan Milli Ilimler Akademisi ile Universitemiz arasindaki Ikili s birligi kapsaminda
2024 yilinda fakiiltemizde “Third Bileteral Workshop on Science between DEU and ANAS”
diizenlenmistir (Third Bileteral Workshop on Science between DEU and ANAS).

ANAS ile yapilan calistay haricinde Fakiiltemizde 16 adet Uluslararast seminerler
diizenlenmistir (FF.A.5.3-2).

TUBITAK 2221 destek programlarina kapsaminda 2024 yilinda 3 6gretim iiyesi Fakiiltemize
bu destek kapsaminda gelmistir (FF.A.1.3-5).

Fakiiltemizde 2024 yil1 itibari ile toplam 201 yabanci uyruklu 6grencimiz bulunmaktadir. Bu
say1 toplam Ogrenci sayimizin yaklasik %10’udur. En ¢ok yabanci uyruklu 6grencimiz

Bilgisayar Bilimleri programimizdadir.

Kamitlar:

FF.A.5.3-1.0grenci_ve Ogretim Uyesi Hareketliligi: Fen Fakdiltesi’nin A.S:
Uluslararsilasma boyutunda/ A.5.3 Uluslararasilasma Performanst / 1 numarali kanit/

Fakiiltemizdeki Ogrenci ve 6gretim iiyesi hareketliligi bilgileri
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FF.A.5.3-2.Uluslararasi_Etkinlikler: Fen Fakiiltesi’nin A.5: Uluslararsilasma boyutunda/
A.5.3 Uluslararasilasma Performansi / 2 numarali kanit/ Uluslararas:1 Etkinliklere Dair

Stratejik Hedef Faaliyet Tablosu

Gelismeye acik alan:

Fakiiltemizde 85 dil puanini saglayan 6gretim elamani sayisini arttirilmasi ingilizce egitim
veren programlarimizin siirdiiriilebilirligi bakimindan 6nem arz etmektedir. Bolimlerimizde
halen 85 dil puanini saglamayan 6gretim elemanlar1 bulunmaktadir. Bu nedenle bu hususu

gelismeye acik alan olarak one ¢ikmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Tyilesme:

Fakiiltemizde Egitim programlarimizin tasarim ve onayr siireci mevzuatlara ve kalite
stireglerine uygun olarak, paydas goriisleri alinarak belirlenmektedir. A.1.3. alt boyutunda
belirtilen akreditasyon belgelerimiz bunun en 6nemli kanitidir.

A.1.3. alt boyutunda belirtilen TYC logolar1 bu boyutta degerlendirilmektedir.

Program Ciktilarinin saglanmasi diizeyi 4. Siniflara yapilan anketle dl¢iilmektedir. Bu anket
Fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmistir ve boliimlerimizce uygulanmaktadir (Anketler).
Program c¢iktilarinin gerceklesme diizeyi 4. Simif Ogrencilerimize yapilan anket ile
Ol¢iilmektedir (FF.B.1.1-1).

Programlarimiz engelsiz dgrencilerimizin de erisimine uygun olarak tasarlanmigtir. 2024
yilinda Bilgisayar Bilimleri Programimiz Bedensel Engelli, Kimya programimiz ise
Bedensel ve Gorme Engelli Program Nisanlar1 almig, ayrica Fakiiltemiz Turuncu bayrak
Mekanda Erisilebilirlik ve Yesil Bayrak Egitimde Erisilebilirlik odiilleri almigtir (Engelsiz

Bayraklar; Engelsiz Nisanlar).

Programlarimizda 6gretim plani degisikligi, program tasarimi gibi 6grenci isleri ile ilgili her
tiirlii isleme dair is akislar1 hazirlanmis ve fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmstir (Is

Akislari, Ogrenci Isleri).
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e Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonumuz
tarafindan hazirlanan uzaktan egitimin degerlendirilmesi anketi bulunmaktadir. Anket ve
odak grup calisma takviminde belirtildigi lizere, boliimlerimiz, ilgili donemin sonunda
uzaktan egitimle verilen derslerin degerlendirme anketini O6grencilere uygulamaktadir
(Anketler).

e FEDEK akreditasyon degerlendirmesi gegiren ve akreditasyon belgesi alan Biyoloji,
Bilgisayar Bilimleri ve Kimya boliimlerimizin akreditasyon raporunda belirtilen Mesleksel
Degerler ve Etik dersinin 6gretim planinda zorunlu ders olarak yer almasi bildiriminden
sonra Fakiiltemiz se¢meli ders havuzunda yer alan Mesleksel Degerler ve Etik dersi 2024
yilinda ilgili béliimlerimizin 6gretim planina zorunlu ders olarak eklenmistir (Kimya Boliimii

2023-2024 Ogretim Plani; Kimya Béliimii 2024-2025 Ogretim Plani).

Ornek Uygulama:

e YOK tarafindan Temel Bilimler alanlarinda 6grencilerin mesleki yeterliliklerini arttirmak
icin Egitim Fakiiltesi diginda egitim goren Ogrencilere 2022 yilinda formasyon hakki
verilmistir. Universitemizde bu egitimin koordinasyonu, egitim ve staj siirecleri
baslangicindan itibaren fakiiltemizce yiiriitiilmekte ve her donem yaklasik 900 6grenci bu
programdaki dersleri almaktadir

(Kamt: Formasyon 2024-2025 Ders igerikleri; Formasyon 2024-2025 Ders Programr).

Kanitlar:
e FF.B.1.1-1.PC_Anket Raporu Ornek: Fen Fakiiltesi’nin B.l: Program Tasarimi,
Degerlendirmesi ve Glincellenmesi boyutunda/ B.1.1 Programlarin tasarimi ve onay1 / 1

numarali kanit/ PC anket raporu 6rnekleri)

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Tyilesme:

e Programlarimizda ders dagilimlart 6gretim {iiyelerinin uzmanlik alanlarma uygun, ders
yiiklerinin tamamlanacak sekilde, dengeli planlanmasi yapilmakta ve bu durum
Dekanligimizca takip edilmekte, ders yiiklerinin dagiliminda dengesizlik ya da zorunlu ders
yiikiiniin saglanmadigi durum oldugunda ilgili boliime yazilarak diizeltilmesi istenmektedir

(FF.B.1.2-1).
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e Boliimlerimizden ders programlart hazirlanirken Ogretim elemanlarinin ders yiikleri
dagilimina ait (Uzmanlik, Tez hari¢ ve icerecek sekilde) bilgiler istenmektedir (FF.B.1.2-2).

Ornek Uygulama:

e Fakiiltemizde Dekanligimizda hazirlanan ve 6gretim elemanlarinin ders yiiklerinin kendi
fakiiltelerinde, fakiilteleri disinda lisans dersleri, ilgili enstitiilerde ve diger enstitiilerde,
lisansiistii dersleri (tez ve arastirma harig), tez ve arastirma ders yiikleri bilgilerini i¢eren bir
tablo ile 2019 yilindan itibaren boliimlerimizden ders yiikleri istenmektedir (FF.B.1.2-3).
2020 yilinda bu tablo Rektorliigiimiiz Bilgi islem Daire Bagkanliginca DEBIS Otomasyon
Sistemi’ne entegre edilmis ve tiim birimlerin kullanimina agilmistir. Ilgili birim ydneticileri
donem basladiktan sonra
Debis.deu.edu.trden kullanizi isimleri ile giris yaparak-> Bilisim Servisleri-> Ogrenci Isleri
raporlart -> Ogretim Elemani Ders Yiikleri
adimlarim takip ederek sisteme ulasip birimlerindeki akademik personele ait detayli ders

yiiklerini gorebilirler (Ogretim Elemani Ders Yiikleri).

Kanitlar:

e FF.B.1.2-1.Ders_Yuku Bildirimi: Fen  Fakiiltesi'nin B.1: Program  Tasarimi,
Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.2 Program Ders Dagilim Dengesi / 1
numarali kanit/ Personel Isleri biiromuzdan béliimlere yazilan ders yiikleri bildirimi ve
gorevlendirmelerde nelere dikkat edilmesi gerektigine dair yazi ve bu hususa dikkat etmeyen
bir boliim baskanligina yazilan yazi.

e FF.B.1.2-2. Ders Programlari: Fen Fakiiltesi’nin B.1: Program Tasarimi, Degerlendirmesi
ve Glincellenmesi boyutunda/ B.1.2 Program Ders Dagilim Dengesi / 2 numarali kanit/
Ogrenci Isleri biiromuzdan boliimlere yazilan Ders programlari ve ders yiikii bildirim
formlarinin istendigi yazimiz

e FF.B.1.2-3.Ders_Yuku Dagilim Tablosu: Fen Fakiiltesi’nin B.l: Program Tasarimi,
Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.2 Program Ders Dagilim Dengesi / 3
numarali kanit/ Akademik personelimizden ders programlari hazirlanma asamasinda ders

yiiklerine iligkin doldurmalarini istedigimiz tablo
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B.1.3. Ders Kazanmimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu
Tyilesme:
e Fakiiltemizce hazirlanan ve web sayfamizda yayimlanan “Ders Dosyas1 Formu (F-12)” ve

“Ders Uygulama ve Degerlendirme Formu (F-13)” bulunmaktadir (Belge ve Formlar). Her

donemin sonunda, 6gretim tiiyeleri tarafindan dersin degerlendirilme ve 6grenim ¢iktilar
karsilama yeterlikleri degerlendirmesi yapilarak raporlar hazirlanir ve ders dosyalarina
konulur. ilgili Egitim komisyonundaki iiyeler formalar1 degerlendirir gerekli raporuna
yazarak Ogretim iiyesine varsa eksikleri diizeltmesi icin geri verir. Ogretim {iyesi ders
degerlendirme dosyasindaki tiim eksiklerini tamamlayarak, olusturdugu FEDEK dosyasi ile
beraber tiim sinav evraklarini teslim eder. (FF.B.1.3-1).

e Tim programlarimizda bu siire¢ yliriitiilmektedir. Programlarimizin 2024 yilinda aldigi

akreditasyon belgeleri (FEDEK Akreditasyon Belgeleri) ve TYC logolar1 (FF.A.1.3-8)

bunun kanitidir.

e Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonumuz
tarafindan hazirlanan program ¢iktilar1 degerlendirme anketi bulunmaktadir. Anket ve odak
grup calisma takviminde belirtildigi tizere, boliimlerimiz, her akademik yilda ilgili donemin
sonunda uzaktan egitimle verilen derslerin degerlendirme anketini Ogrencilere
uygulamaktadir (Anketler, FF.B.1.3-2).

Kanitlar:

e FF.B.1.3-1.F13-Ders Degerlendirme Formu Ornek: Fen Fakiiltesi’'nin B.l: Program
Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.3 Ders Kazanimlarinin
program Ciktilartyla Uyumu / 1 numarali kanit/ F13-Ders Uygulama ve Degerlendirme
Formu dolu 6rnek

e FF.B.1.3-2.Uzaktan Egitim Memnuniyet Anket Ornek: Fen Fakiiltesi’nin B.1: Program
Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.3 Ders Kazanimlarinin

program Ciktilartyla Uyumu / 2 numarali kanit/ Uzaktan Egitim Memnuniyet Anketi 6rnek

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
Tyilesme:

e Fakiiltemiz web sayfasinda tiim boliimlerin yillara gore AKTS bilgileri de bulunan 6gretim

planlar1 yer almakta ve her yil giincellenmektedir. (Ogretim Planlari, Bilgisayar Bilimleri

Ogretim Planlarr).
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e Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonumuz
tarafindan hazirlanan AKTS anketi bulunmaktadir. Anket ve odak grup ¢alisma takviminde
belirtildigi lizere, boliimlerimiz, ilgili takvim kapsaminda AKTS’leri paydas goriisii alarak
yenilemektedir (Anketler; FF.B.1.4-1).

Planlama:

e AKTS anketleri fakiiltemiz Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan 2 yilda bir
yapilmaktadir. Giincel anket 2024 yilinda yapildigindan bir sonrakinin 2026 yil igerisinde
yapilmasi planlanmaktadir.

Kanitlar:

e FF.B.1.4-1. AKTS Anketi Ornek: Fen  Fakiiltesi'nin B.l: Program  Tasarimi,
Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.4 Ogrenci is yiikiine dayal: ders tasarimi

/ 1 numarali kanit/ AKTS Anketi dolu drnek

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Tyilesme:

e Akreditasyon kapmasinda programlarimiz siirekli iyilestirilmektedir. Buna iliskin olarak
boliimlerimiz 6gretim planlarinda glincellemeler yapmaktadir. FEDEK Akreditasyonunda bir
zorunluluk olmast nedeniyle Matematik Boliimiimiiz 6gretim planina zorunlu ders
kapsaminda “Bitirme Projesi” dersini 2024 yilinda eklemistir (Matematik Bolimii 2022-
2023 Ogretim Plani; Matematik Boliimii 2023-2024 Ogretim Plani)

e Fakiiltemizde zorunlu staj dersi olmayan Matematik, Fizik ve Biyoloji bdliimlerinin
ogrencilerinden gelen talepler iizerine ilgili boliimlerde 2023-2024 Ogretim Yili’ndan
itibaren staj dersi segmeli ders olarak 6gretim planina eklenmistir (Fizik Boltimii 2022-2023

Ogretim Plani; Fizik Béliimii 2024-2025 Ogretim Plani).

e Fakiiltemiz se¢gmeli derslerinden hangilerinin ilgili donemde acilacaginin belirlenmesi i¢in
ogrencilere anket uygulanmaktadir. Anket sonucuna gore dersler planlanmaktadir (FF.B.1.5-
1).

e Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite, Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonumuz
tarafindan hazirlanan “Program Ciktilar1 Degerlendirme Anketi” bulunmaktadir. Anket ve
odak grup calisma takviminde belirtildigi lizere, boliimlerimiz, ilgili donemin sonunda
uzaktan egitimle verilen derslerin degerlendirme anketini 6grencilere uygulamaktadir (Kanit:

Anketler).
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e Program c¢iktilarinin gergeklesme diizeyi 4. Smif Ogrencilerimize yapilan anket ile
Ol¢iilmektedir (FF.B.1.1-1).

e Boliimlerimiz her yil sonunda y1l igerisinde yiirlitmiis olduklar1 egitim 6gretim ve arastirma
faaliyetlerine iliskin faaliyet ve degerlendirme raporlart hazirlayarak yil sonunda
dekanligimiza iletmektedirler (FF.A.2.3-3).

e Yapilan iyilestirmeler ile ilgili 6grencilere diizenli olarak geri bildirim yapilmaktadir
(FF.A.1.2-4; FF.B.1.5-2).

Kanitlar:

e FF.B.1.5-1.FSH Ogrenci_geribildirim_anketi Ornek: Fen Fakiiltesi’'nin B.l1: Program
Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.5 Programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi / 1 numarali kanit/ FSH 6grenci geribildirim anketi dolu 6rnek

e FF.B.1.5-2.Dekanliktan_Ogrenciye iletilen geribildirim_e-posta: Fen Fakiiltesi’nin B.1:
Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi boyutunda/ B.1.5 Programlarin
izlenmesi ve glincellenmesi / 2 numarali kanit/ Dekanliktan dgrenciye iletilen geribildirim

e-posta

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Tyilesme:
e Programlarimizda 6gretim plan1 degisikligi, program tasarimi gibi 6grenci isleri ile ilgili her
tiirlii isleme dair is akislar1 hazirlanmis ve Fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmstir (Is

Akislari, Ogrenci Isleri).

¢ Fakiiltemizde ve boliimlerimizde Egitim Komisyonu bulunmaktadir. Komisyonun gérev ve
sorumluluklar1 tanimlanmistir. lgili komisyona ait, komisyon iiye bilgileri, gérev tanimlar

web sayfamizda yer almaktadir (Egitim Komisyonu). Bu komisyonun goérev ve

sorumluluklar: arasinda belirtildigi gibi lisans programlarimizin izlenmesi ve giincellenmesi
icin Oneriler gelistirilmesi bu komisyonun sorumlulugundadir. Dekanliga bagli komisyon,
boliim egitim komisyonlar1 ve kalite ve akreditasyon komisyonlar1 ile de koordineli olarak
caligmaktadir.

Planlanan Calismalar

e Fakiiltemizde se¢meli ders havuzumuzun ¢agin gereklerine uygun giincel dersleri igcerecek

sekilde doniistiiriilmesi i¢in fakiilte se¢meli ders havuzumuza Dekanlik olarak boliimlerden
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giincel ders onerileri istenmistir. Bu kapsamda énerilen dersler 2025-2026 Egitim Ogretim

Doénemi i¢in miifredata alinacaktir (FF.A.1.3-4).

B.2. Programlarin Yiiritiilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

lyilesme:

e Fakiiltemizde dersler yiiz yiize ve g¢evrim igi yiiriitiillen derslerin disinda akreditasyon
kapsaminda her boliimde Ogrencilerin teorik bilgilerini gerek sanayi gerek kamu
kurumlarinda yaptiklar1 uygulamayla birlestirdikleri bitirme projeleri dersi yer almaktir. Bu
dersi alan tiim 6grenciler, bitirme projesi tezi yazmaktadir. 2023-2024 Ogretim Y1li sonunda
projelerini fakiiltemizde ilk defa gerceklestirilen “Ulusal Temel Bilimler Genglik
Sempozyumu ve Bilim ve Sanat Senligi’nde sunarak akranlariyla ve 0gretim {iiyeleriyle
paylagsmislardir (Ulusal Temel Bilimler Genglik Sempozyumu ve Bilim ve Sanat Senligi).

e 2023 yilinda TUBITAK 2209 proje kabul sayis1 1 iken 2024 yilinda fakiiltemizden 31 adet

TUBITAK 2209 programi destek alarak bir énceki yila gore cok biiyiik bir artis saglamistir
(TUBITAK Arastirma Projeleri).

Planlanan Calismalar
e 2024-2025 Egitim-Ogretim y1lina ait bitirme projesi sunumlarmnin Mayis 2025°te yapilmasi
planlanan II. Ulusal Temel Bilimler Genglik Sempozyumu ve Bilim ve Sanat Senligi’'nde

sunulacaktir.

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

lyilesme:

e B.1.3.’te verilen bilgiler bu boyutta degerlendirilmektedir.

e B.1.1.’de verilen bilgiler bu boyutta degerlendirilmektedir.

e Fakiiltemizde 2024-2025 6gretim yilinda giiz yariyilinda halihazirda uygulanmakta olan
sinav tedbirlerine yonelik 2024 yili final donemi basinda boliimlerimize simav giivenliginin
saglanmasi i¢in alinmasi gereken tedbirleri igeren resmi yazi da iletilmistir (FF.B.2.2-1).

Planlanan Cahismalar:

e Fakiiltemizde 2025 yili icerisinde Istatistik Programi bedensel engelli program nisan1 ve
Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlerde Erisilebilirlik (Mavi Bayrak) belgesi basvurulart igin

planlamalar yapilmaktadir.
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Tyilesme
e Fakiiltemizde bu o6lgiite dair islemler iiniversitemizin tiim birimlerinde oldugu gibi ilgili

mevzuata gore ylriitiilmekte olup, fakiilte se¢meli ders havuzumuzda ERA kodlu dersler
bulunmaktadir. Her yariyil icin ERA kodlu derslerin iiniversite se¢meli ders havuzuna da
eklenerek acilmasi ve Ogrencilerin se¢mesi saglanmaktadir. Olagan siirecin disinda bir

iyilesme bulunmamaktadir (Bilgisayar Bilimleri 2024-2025 Ogretim Planz).

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Tyilesme:

e Boliimlerimizde CAP, Yandal ve finiversiteler arasi gecisler bolimlerimizdeki ilgili
komisyonlar tarafindan degerlendirilmekte, muafiyet ve initibak siire¢leri hazirlanan
ogrencilerin evraklar1 yonetim kuruluna sunulmaktadir. Programlarimizda CAP, Yandal gibi
ogrenci igleri ile ilgili her tiirli isleme dair is akislar1 hazirlanmis ve fakiiltemiz web

sayfasinda yayinlanmstir (Is Akislari, Ogrenci Isleri).

Ornek Uygulama

¢ Fakiiltemizde tiim mezuniyet islemleri akademik danigsman kontrolii ve onayindan gectikten
sonra Yonetim Kurulu'na sunulmaktadir. Yonetim Kurulu karari sonrast dgrencilerin
mezuniyet iglemleri tamamlanmaktadir (FF.B.2.4-1).

Kanitlar:

e FF.B.2.4-1.Danisman_mezuniyet kontrol yazisi: Fen Fakiiltesi'nin B.2 Programlarin
yiriitiilmesi (6grenci merkezli 6grenme Ogretme ve degerlendirme) boyutunda/ B.2.4
Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma / 1 numarali kanit/ Danisman mezuniyet

kontrol yazis1

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar1
lyilesme:
e Fakiiltemizde, egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in dersliklerde
yer alan projeksiyon cihazlar1 ve laboratuvarlarda bulunan klimalar yenilenmistir (FF.B.3.1-

1).
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e Kimya Boliimii'ne kazandirilan bir laboratuvar 6grencilerin ve akademisyenlerin aktif

kullanima agilmistir (Kimya Boliimii Yeni Arastirma Laboratuvari).

e Kimya Béliimii Ogrenci Laboratuvarlari’nda arizali olan 3 ¢eker ocaklarindan bir tanesinin
tamiri tamamlanmis digerlerinin ise siireci devam etmektedir (FF.B.3.1)

Gelismeye acik alan:

e Biyoloji boliimiinde artan Ogrenci sayist ve ortak diploma programinin kurulmasi ile
halihazirda var olan 1 adet 6grenci laboratuvari yetersiz kalmaktadir. Bu konu Rektorliik tist
yonetimimizin de bilgisi dahilinde olup fiziksel kosullar degerlendirilerek biyoloji béliimiine
en kisa siirede 6grenci laboratuvari yapilmasi i¢in siire¢ baslatilacaktir.

Planlanan Calismalar

e Kimya, Fizik ve Biyoloji boliimlerinin sarf malzeme taleplerinin belirlenmesi i¢in boliim
baskanliklarina resmi yazi gonderilmis ve 2025 yilinin ilk 6 ay1 i¢inde biitge durumuna gore
alim yapilmasi planlanmaktadir (FF.B.3.1-3).

Kanitlar:

e FF.B.3.1-1.Klima ve projeksiyon teslim yazilari: Fen Fakiiltesinin B.3 Ogrenme
Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.1 Ogrenme ortam ve kaynaklar
/ 1 numarali kanit/ Klima ve projeksiyon teslim yazilar

e FF.B.3.1-2.Kimya Ceker Ocak Malzeme: Fen Fakiiltesi'nin B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve
Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.1 Ogrenme ortam ve kaynaklar1 / 2 numarali
kanit/ Kimya boliimii Ceker Ocak tamiri i¢in malzeme satin alim formu

e FF.B.3.1-3.Sarf Malzeme Talep: Fen Fakiiltesi’nin B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik
Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.1 Ogrenme ortam ve kaynaklar1 / 3 numarali kanit/
Ogrenci Laboratuvarlari icin bdliimlere yazilan sarf malzeme taleplerini iletmelerine dair

yazi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ornek uygulama:

e Fakiiltemizde 2020 yilindan itibaren akademik danigmanlik toplantilar1 yapilmaktadir.
Ogretim iiyeleri tarafindan haftalik ders yiikiine ilave olarak 1 ders saati olacak sekilde
danigmanlik saati belirlenmekte ve danigmanlar tarafindan ofis kapilarinin tizerinde goriiniir

halde yer almaktadir. Akademik damigmanlik toplantilari sonunda hazirlanan tutanaklar
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boliim baskanliginca st rapor halinde dekanliga iletilmektedir. Akademik Danigmanlik

Toplant1 Tutanak formu web sayfamizda yer almaktadir (Belge ve Formlar, FF.B.3.2-1).

Kanitlar:
e FF.B.3.2-1.Bolum_Akademik Danismanlik Raporlari: Fen Fakiiltesi'nin B.3 Ogrenme
Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.2 Akademik destek hizmetleri /

1 numarali kanit/ Boliim Akademik danismanlik raporlari

B.3.3. Tesis ve altyapilar
lyilesme:
e Fakiiltemizde tehlike arz ettigi i¢in FEDEK akreditasyon degerlendirme ekibinin Onerileri
dogrultusunda katlardaki bosluklara fileler yaptirilmistir (FF.B.3.3-1)
e Kimya Boliimii’niin sahip oldugu depo ve laboratuvarlarin takibi ve kontrolii i¢in ilk defa
2024 yilinda bir Kimyager alim1 gerceklestirilmistir (FF.B.3.3-2)

e Kimya Boliimii’'ne kazandirilan bir laboratuvar aktif kullanima agilmistir (Kimya Boliimii

Yeni Arastirma Laboratuvart).

e Fakiiltemiz 2024 yilinda Mekanda Erisilebilirlik-Turuncu Bayrak 6diili almistir (Engelsiz
Bayraklar).

Planlanan Cahsmalar:

e Fakiiltemizde kablosuz baglant1 altyapisinin gii¢lendirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu
konuda ilgili ¢aligmalar baglatilmistir (FF.B.3.3-3).

e Fakiiltemizde boliim baskanliklarinin bulundugu katlarda giivenligi saglamak icin ek kamera
alimi yapilacaktir.

e Fakiiltemiz ve Edebiyat Fakiiltesi tarafindan kullanilan Ana Bina A ve B bloklarinda bina
disindaki yangin merdivenlerinin personel ve Ogrenciler tarafindan sigara igme alani ve
normal zamanda da bina disina ¢ikis i¢in kullanilmasi ve kapilarin bu nedenle oniine tas
konularak agik birakilmasi ve hatta kapilarin zorlanma nedeniyle kirilmasi giivenlik
acisindan risk olusturmaktadir. Bu nedenle 2024 yilinda bu kapilara alarm takilmasi ile ilgili
islemler baslatilmis ancak tamamlanamamistir (FF.B.3.3-4). 2025 yilinin ilk 6 ayinda alim

yapilarak tamamlanmasi planlanmaktadir.
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Kanitlar:

e FF.B.3.3-1.FEDEK kapsaminda file yaptirilmasi. Fen Fakiiltesi'nin B.3 Ogrenme
Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.3 Tesis ve Altyapilar / 1
numarali kanit/ Fakiiltede katlardaki bosluklara giivenlik i¢in file yaptirilmasina dair yazi

e FF.B.3.3-2.Kimyager gorevlendirme. Fen Fakiiltesi’nin B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve
Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.3 Tesis ve Altyapilar / 2 numarali kanit/ Kimya
boliimiinde depo ve laboratuvarlardan sorumlu kimyager gérevlendirme yazisi

e FF.B.3.3-3.Kablosuz Internet Erisim Noktalari Kurulmasi Talebi. Fen Fakiiltesi’nin B.3
Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.3 Tesis ve Altyapilar
/3 numarali kanit/ B6lim baskanliklarinin ve dersliklerin bulundugu katlarda kablosuz
internet erisim noktalarinin eklenmesine dair talep yazisi

e FF.B.3.3-4.Acil cikislara alarm_takilmasi. Fen Fakiiltesi’nin B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve
Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.3 Tesis ve Altyapilar / 4 numarali kanit/ A ve
B bloklarda acil ¢ikiglara alarm takilmasi hakkinda yazi

B.3.4. Dezavantajh gruplar
Tyilesme:
e Dezavantajli gruplara iligkin B.1.1.’de verilmis olan bilgiler bu boyut altinda
degerlendirilmektedir.
e Fakiiltemiz Engelsiz DEU Komisyonu tarafindan 6zel gereksinimli &grencilere ydnelik
oryantasyon programi ve Yilbasi Miizik Dinletisi etkinligi gerceklestirilmistir (Engelsiz DEU

Komisyonu Oryantasyon Programi, Yilbasi Miizik Dinletisi)

Planlanan Cahismalar:
e Fakiiltemizde 2025 yili icerisinde Istatistik Programi bedensel engelli program nisan1 ve
Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlerde Erisilebilirlik (Mavi Bayrak) belgesi basvurulart igin

planlamalar yapilmaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Tyilesme:
e Faaliyetlerimiz sene boyunca katilimci sayisi, stratejik hedeflerimiz, topluma katki

bakimindan takip edilmektedir (FF.B.3.5-1, FF.A.2.3-5 57. ve 49. sayfalar).
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e Etkinliklerimiz sosyal medyada ve web sayfamizda paylasilmakta olup, sosyal medya hesap
bilgilerimiz A.1.5. alt boyutunda iyilegsme kisminda sunulmustur.

Ornek Uygulama:

e A 1.5.nolu alt boliimde drnek uygulama olarak verilen Temel Bilimler Ogrenci Sempozyumu
bu boyutta degerlendirilmektedir.

e A 1.3. nolu alt béliimde kanit: sunulan Kimya Béliimii Ogrencileri Onliik Giyme Téreni bu
boyutta degerlendirilmektedir.

Kanitlar:

e FF.B.3.5-1.Sosyal Kulturel Faaliyet Listesi: Fen Fakiiltesi’nin B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve
Akademik Destek Hizmetleri boyutunda/ B.3.2 Akademik destek hizmetleri / 1 numarali
kanit/ Sosyal-Kiiltiirel Faaliyet Listesi)

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
lyilesme:
e Fakiiltemizde ders dagilim dengesi gozetilmekte olup iyilesmeler ve 6rnek uygulamalar da
bulunmaktadir (Kanit: B 1.2 alt boyutunda kanitlar ve agiklamalar verilmistir).

Ornek Uygulama

e B.1.2. alt boyutundaki 6rnek uygulama bu kapsamda degerlendirilmektedir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tyilesme:

e Fakiiltemizde gorev yapan doktora egitimini tamamlamis 6gretim elemanlarinin ders verme
yetkinliginin arttirilmasina yonelik olarak iiniversitemiz AKADEMI-DE araciligiyla gretim
elemanlarina egitim verilmistir. Fakiiltemizden 3 6gretim elemani bu egitimlere katilarak
“Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Sertifika Programi”m basariyla tamamlamistir
(FF.B.4.2-1)

Kanitlar:

e FF.B.4.2-1.0gretim_Yetkinlikleri Gelistirme Sertifikasi: Fen Fakiiltesi'nin B.4 Atama,
yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri boyutunda/ B.4.2 Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi / 1
numarali kamt/ Fakiiltemizden Universitemizin diizenledigi Egiticilerin Egitimi programina

katilan 6gretim elemanlarmin sertifika belgeleri
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B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Tyilesme:

e Fakiiltemize ilk kez atanan, gorevde yiikselen, yayin, proje veya patent bagvurusu kabul
edilen, lstlin basar1 ddiilleri alan 6gretim elemanlarimiz i¢in tebrik mailleri iletilmekte ve
sosyal medya hesaplarimizda duyurulmaktadir. Ayrica fakiiltemizde 30 ve 40 yilin1 dolduran
akademik ve idari personellerimize plaket takdimi yapilmaktadir. Fakiiltemizde sosyal
sorumluluk projesinde gorev alan Ogrencilerimize mezuniyet tdreninde tebrik belgeleri
verilmektedir. Lisans diizeyinde kabul alan TUBITAK 2209 bagvurusu kabul alan 6grenci ve
ogretim elemanlar1 ile cesitli akademik faaliyetlerde gorev alan Ogrenci ve &gretim
elemanlarina katilim ve tebrik belgeleri verilmektedir (Tebrik Belgeleri-1; Tebrik Belgeleri-

2;2024-2025 Yili Akademik Acilist).

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi
Iyilesme
e Fakiiltemiz Akademik Performans Komisyonu ve Stratejik Plan Komisyonu, arastirma
stireclerinin yonetimi ve gelistirilmesi agisindan birbirini tamamlayan islevlere sahiptir.
Akademik Performans Komisyonu, arastirma faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesine yonelik caligsmalar yiiriitiirken, Stratejik Plan Komisyonu ise uzun vadeli
hedeflerin belirlenmesi ve kurumsal arastirma politikalarinin sekillendirilmesini saglar

(Akademik Performans Komisyonu, Stratejik Plan Komisyonu Gérev Tanimi).

e 2024 yili boyunca yiiriitiilecek arastirma faaliyetlerinin takibi ve Onceliklendirilmesi
amaciyla, yillik faaliyet raporlarina ek olarak belirlenen oncelikli arastirma konular1 Genel
Akademik Kurul’da birimimiz arastirmacilari ile paylasilmaktadir. Bu siire¢, akademik
yonelimin ortak akilla sekillendirilmesini saglarken, aragtirma siireclerinin seffaf ve stratejik
bir yaklasimla yonetilmesine de katkida bulunmaktadir (FF.A.2.3-1, Sayfa 142).

e Boliimlerimize yapilan ziyaretlerde arastirma hedefleri ve siiregleri hakkinda
bilgilendirmeler yapilmistir. A.1.2. boyutunda belirtilmis olan B6liim ziyaretleri bu boyutta

degerlendirilmektedir.
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Arastirma siireclerinin siirdiiriilebilirligi ve etki alaninin genisletilmesi amaciyla, ulusal ve
uluslararasi fon kaynaklarindan yararlanma tesvik edilmekte ve egitimler diizenlenmektedir.
COST, TUBITAK ve Horizon Europe gibi programlardan saglanan destekler, disiplinler
aras1 projelerin gelistirilmesine, uluslararast is birliklerinin artirilmasma ve arastirma
altyapisinin gili¢lendirilmesine dnemli katkilar sunmaktadir. (FF.A.1.3-1).

Stratejik hedeflere ulagilma durumu, yil bazinda Stratejik Plan Komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte ve eksiklikler tespit edilerek gerekli onlemler alinmaktadir. (FF.A.2.2-1)
Birim bazli performans analizleri, fakiilte ve bdliimlerin akademik {iretkenligine dair
metriklerle diizenli olarak yapilmakta ve sonuglar, Genel Akademik Kurul toplantisinda tim

fakiilte liyeleriyle paylasilmaktadir (FF.A.2.3-1, sayfa 18-62).

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar
Iyilesme

Fakiiltemizden sunulan projeler, BAP birimine iletilen raporlar dogrultusunda izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 tarafindan BAP kapsaminda
yiiriitiilen projelerden 7’si, 2024 yil1 itibariyla tamamlanmistir. (FF.C.1.2-1).

2024 yili igerisinde 1 adet hizli destek, 2 adet lisans projesi, 1 adet G. aragtirma ve 1 adet
Aragtirma Universiteleri projesi olmak iizere toplamda 5 adet proje BAP tarafindan destek
almaya baglamistir. (FF.C.1.2-2).

Birimimiz Ogretim Elemanlarinin yiiriitiicii ve arastirmaci olarak yer aldigi 1 adet
TUBITAK-1001 ve 1 adet TUBITAK-2218 projesi, 2024 yili icinde tamamlanmustir.
(FF.C.1.2-3).

2024 yili igerisinde yiiriitiiciiliigii birimimiz Ogretim Elemanlar1 tarafindan yapilan 2 adet
TUBITAK-1001, 3 adet TUBITAK-1002 ve 2 adet TUSEB projesi olmak iizere toplamda 7
adet proje dis kaynaklar tarafindan desteklenmeye baslamistir (FF.C.1.2-4).

Birimimiz arastirmacilarinin (Y{riitlicii + Arastirmaci) yer aldigi 2024 yilinda (devam eden
+ baglayan) toplam proje sayilari (ulusal + uluslararasi) birim bazli takip edilmektedir
(FF.C.1.2.-5, FF.C.1.2.-6).

2024 yil1 igerisinde 31 adet TUBITAK-2209 Lisans projesi destek almaya hak kazanmustir.
(TUBITAK 2209 Lisans Projeleri-1, TUBITAK 2209 Lisans Projeleri-2)
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Kanitlar:

e FF.C.1.2-1.2024 yilinda tamamlanan BAP Projeleri: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Y&netimi ve Arastirma Kaynaklar/ C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar / 1 numarah
kanit/ 2024 yilinda tamamlanan BAP Projeleri

e FF.C.1.2-2.2024 yilinda baslayan BAP Projeleri: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Y&netimi ve Arastirma Kaynaklar/ C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar / 2 numarah
kanit/ 2024 yilinda baglayan BAP Projeleri

e FF.C.1.2-3.2024 yilinda tamamlanan Dis Destekli Projeler: Fen Fakiiltesi'nin C.1:
Arastirma Siireclerinin Y&netimi ve Arastirma Kaynaklari/ C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar / 3
numarali kanit/ 2024 yilinda tamamlanan dig destekli projeler

e FF.C.1.2-4.2024 yilinda baslayan Dis Destekli Projeler: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Y&netimi ve Arastirma Kaynaklar/ C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar / 4 numarah
kanit/ 2024 yilinda baslayan dis destekli projeler

e FF.C.1.2.-5.Birim_Bazli Ulusal Proje Dagilimlari: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari/ C.1.2.5 i¢ ve Dis Kaynaklar / 5 numaral
kanit/ Birim Bazli Ulusal Proje Dagilimlari

e FF.C.1.2.-6.Birim_Bazli Uluslararasi Proje Dagilimlari: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari/ C.1.2.6 i¢ ve Dis Kaynaklar / 6 numaral

kanit/ Birim Bazli Uluslararas1 Proje Dagilimlari

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

lyilesme:

e 2024 yilinda aktif olarak Bilgisayar Bilimleri 11 adet, Biyoloji 3 adet, Istatistik 16 adet, Fizik
6 adet, Kimya 7 adet ve Matematik 6 adet olmak tizere toplamda 49 adet doktora 6grencisi
bulunmaktadir (FF.C.1.3.-1). Birimimize ait DEU FBE’ye kayitli toplam 6grenci sayilarinin
yillara gore degisimi izlenmektedir. (FF.C.1.3.-2)

e Fakiiltemizin Doktora programlarina basvuru siiregleri, kayith 6grenci sayilar1 ve mezun
istatistikleri, DEU Fen Bilimleri Enstitiisii (FBE) ile birlikte takip edilmektedir. (DEU Fen
Bilimleri Enstitiisii) Doktora sonrasi arastirma olanaklar1 (TUBITAK post-doc vb.) mevcut

olup tesvik edilmektedir. (TUBITAK Doktora Sonrasi Burslar).

e Birimimiz Doktora mezunlart DEU kurumu biinyesindeki &gretim eleman: ilanlarina

(inbreeding) basvuru yapabilmektedir. (DEU Atama Yiikseltme Kriterleri).
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e Birimimiz biinyesinde bir adet gretim iiyesi TUBITAK — 2219 Doktora Sonrasi Arastirma
Bursiyeri olarak destek alip 1 yil siire ile Belgika’da arastirma faaliyetlerini siirdlirmiistiir.
(FF.C.1.3.-3).

e 2024 yili itibariyle 68renimi sirasinda 5 adet 6grencimiz kurum disindan burs almaktadir.
(FF.C.1.3.-4)

e Doktora 6grenimi sirasinda 1 dgrencimiz Erasmus imkanlarindan yararlanarak Belgika’da
arastirma faaliyetlerini stirdiirmiistiir (FF.C.1.3.-5).

e Fakiiltemize 2024 yilinda atanan 18 6gretim iiyelesinden 8 tanesi DEU biinyesinde Doktora
egitimini tamamlamis olup geriye kalan 7 tanesi farkli kurumlarda Doktora derecesini
almistir (FF.C.1.3.-6).

Ornek Uygulama

e TWAS-UNESCO ve TUBITAK-2216B program ile desteklenmek iizere 1 adet uluslararasi
doktora sonrasi aragtirmacinin birimimizde arastirma faaliyetlerini gerceklestirmek {izere
2024 yilinda ilk kez bagvurusu gerceklestirilmistir. (FF.C.1.3.-7)

Kanitlar

e FF.C.1.3.-1.FBE Kayitli Ogrenci_Sayilari: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma Siireclerinin
Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari/ C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar
/ 1 numarali kanit/ Fen Bilimleri Enstitiisiinde Kayitl Doktora Ogrenci Sayilar

e FF.C.1.3.-2.FenFakultesi-FBE Yillara Gore Ogrenci Dagilimi: Fen Fakiiltesi’nin C.1:
Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Aragtirma Kaynaklar/ C.1.3. Doktora Programlar1 ve
Doktora Sonras1 Imkanlar / 2 numarali kanit/ Fen Bilimleri Enstitiisiinde Kayitli Doktora
Ogrenci Sayilarinm Yillara Gére Degisimi

e FF.C.1.3.-3.2219 Yurtdisi Arastirma Destegi: Fen Fakiiltesi'nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar/ C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora
Sonrast Imkanlar / 3 numarali kanit/ TUBITAK-2219 Doktora Sonras1 Yurtdisi Arastirma
Bursiyeri i¢in Belgenet yazisma 6rnegi

e FF.C.1.3.-4.0grenimi_Sirasinda_Burs_Alan_Ogrenciler: Fen Fakiiltesi’nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar/ C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora
Sonras1 Imkanlar / 4 numarali kanit/Doktora Ogrenimi Sirasinda Kurum Digindan Burs Alan

Ogrencilere Iliskin Kanitlar
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e FF.C.1.3.-5.Erasmus_Transkript Ornegi: Fen Fakiiltesi'nin C.1: Arastirma Siireclerinin
Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari/ C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar
/'S numarali kanit/Erasmus imkanlar ile yurtdisinda egitim gérmiis 6grenciye ait transkript
ornegi

e FF.C.1.3.-6.2024 yilinda atanan arastirmacilarin dagilimi: ~Fen Fakiiltesi’'nin C.1:
Arastirma Stireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari/ C.1.3. Doktora Programlar1 ve
Doktora Sonrasi Imkanlar / 6 numarali kamt/2024 yilinda Fen Fakiiltesinde Yiikselen
Arastirmacilarin Doktora Derecesini Aldiklart Kurumlarin Dagilimi

e FF.C.1.3.-7.Doktora_Sonrasi_Arastirmaci_Davet: Fen Fakiiltesi'nin C.1: Arastirma
Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar/ C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora
Sonras1 Imkanlar / 7 numarali kanit/ TUBITAK-2216B Programina Basvurusuna Dair Davet
Mektubu Ornegi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

lyilesme

e A.l3’de wverilmis olan COST ve Ufuk-Avrupa seminerleri bu kapsamda
degerlendirilmektedir.

e Fakiiltemiz, stratejik hedefler kapsaminda Ogretim Elemanlarinin uluslararas: is birliklerine
katilimini tesvik etmektedir. Bu kapsamda, TUBITAK 2221 destek programlariyla 2024
yilinda ilk kez 3 Ogretim Uyesi Fakiiltemize davet edilerek akademik etkilesim ve is birligi
imkanlar1 artirilmistir (FF.A.1.3-5).

e 2024 yili Aralik ayinda, 6gretim elemanlarinin uluslararas is birliklerine katilimini artirmak
amactyla TUBITAK 2221 Destek Programi bagvurular: fakiiltemiz tarafindan yeniden tesvik
edilmistir. Bu dogrultuda, Fizik Boliimii’nden 2 bagvuru yapildigi Dekanligimiza
bildirilmistir (FF.A.1.3-6).

e B.4.2. ile verilen “Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Sertifika Programi™n1 basariyla
tamamlayan Ogretim Elemanlar: bilgisi bu kapsamda degerlendirilmektedir.

e Fakiiltemiz, Ogretim Elemanlarmin arastirma yetkinliklerini gelistirmek ve uluslararasi is
birliklerini tesvik etmek amaciyla Makine Ogrenmesi ve Uygulamalari baglhikli uluslararasi

bir toplant1 diizenlemistir. (FF.C.2.1.-1)

41



Fakiiltemizde, 2547 sayili kanunla belirlenen kurullarin yani sira kalite ve idari siire¢lerin
daha hizli isleyebilmesi amaciyla, 2021 yilindan itibaren her ay en az iki kez bolim
bagkanlartyla toplantilar diizenlenmekte, geri bildirimler alinmakta ve toplant1 tutanaklari,
boliim baskanliklarina Belgenet sistemi tizerinden iletilmektedir. (FF.A.1.1-1).

A.1.2.°de verilen boliim ziyaretleri bu boyutta da degerlendirilebilir.

Birimimiz ve Azerbaycan Milli Ilimler Akademisi arasinda 6gretim elemanlarimizin
uluslararasi is birliklerini gii¢lendirmesi ve arastirma yetkinliklerini artirmasi amaciyla her
yil diizenlenen konferansin {igiinciisii diizenlenmistir. (Third Bilateral Workshop on Science

between DEU and ANAS).

Kabul edilen ulusal ve uluslararasi projeler ve bunlarin bagartyla tamamlanma oranlart BAP
ile takip edilmektedir. (FF.C. 1.2.-1-4).

Birimimiz biinyesindeki akademik personelin uluslararasi konferans, seminer vb. bilimsel
etkinliklere katilimlar1 sonrasindaki geri bildirimleri alinmaktadir (FF.C.2.1.-2, FF.C.2.1.-
3).

Birimimiz biinyesindeki bdliimlerin {iretmis olduklar1 yaymnlarin iiniversite-liniversite,
uluslararas1 is birligi ve {liniversite-sanayi ortakligi ile iretilip tiretilmedikleri Arastirma
Universiteleri Performans Gostergeleri formlar ile diizenli bir sekilde takip edilmektedir.
(FF.C.2.1.-4, FE.C.2.1.-5).

Birimimiz biinyesindeki doktorali aragtirmacilarin dagilimi ve Doktora derecesinin alindigi
tilkeler boliim bazli AVESIS sistemi {izerinden takip edilmektedir. (FF.C. 2.1.-6)

Ogretim Elemanlarmin uluslararas1 dergilerde yayimladigi makaleler, bunlarmn kalitelere
gore siniflandirilmast WOS+Incites+Avesis platformlar1 iizerinden takip edilmektedir.

(Incites, Clarivate Quartiles), FF.C.2.1.-7).

Fakiiltemiz arastirmacilarinin gerceklestirmis oldugu bildiriler birim bazli takip edilmektedir.

(FF.C.2.1.-8)

Kanitlar

e FF.C.2.1.-1.Machine Learning Seminar: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma Yetkinligi, Is

birlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 1 numaral kanit/ Makine

Ogrenmesi ile ilgili yapilmis seminere ait Belgenet yazigmalari

e FF.C.2.1.-2.Gorevlendirme Izlem Formu: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma Yetkinligi, Is

birlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 2 numarali kanit/Yurtdis
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Gorevlendirmeleri Sonrasinda Arastirmacilarm Doldurduklar1 Gorevlendirme izlem Formu
Bos Ornegi

e FF.C.2.1.-3.Gorevlendirme Faaliyet Raporu: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma Yetkinligi, Is
birlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 3 numarali kanit/Yurtdist
Gorevlendirmeleri Sonrasinda Arastirmacilarin  Doldurduklar1 Gorevlendirme Faaliyet
Raporu Bos Ornegi

e FF.C.2.1.-4.Arastirma_Universiteleri Performans Gostergeleri: Fen Fakiiltesi’nin C.2:
Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 4
numarali kanit/Béliim Arastirma Faaliyetleri Planlamalarina iliskin Belgenet Yazisi

e FF.C.2.1.-5. Arastirma_Universiteleri Performans Gostergeleri Formu: Fen Fakiiltesi’nin
C.2: Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi /
5 numarali kanit/Arastirma Universiteleri Performans Gostergeleri Ornegi

e FF.C. 2.1.-6.Doktora unvanina sahip_ arastirmacilarin_dagilimi: Fen Fakiiltesi’nin C.2:
Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 6
numarali kanit/Dr. tinvanina sahip arastirmacilarin dagilimi ve iinvani aldiklar ilke bilgileri

e FF.C. 2.1.-7.Birimlere gore makale kiyaslamalari: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma
Yetkinligi, isbirlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 7 numarali
kanit/Fakiiltemiz arastirmacilarinin birim bazli makale analizleri

e FF.C. 2.1.-8.Birimlere gore bildiri kiyaslamalari: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma
Yetkinligi, isbirlikleri ve Destekler/ C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi / 8 numarali

kanit/Fakiiltemiz arastirmacilarinin birim bazli bildiri analizleri

C.2.2 Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Tyilesme:
e Birimimiz Fizik Béliimii Ogretim Uyesi Muhammed Deniz’in 4 adet uluslararas: is birligi

bulunmaktadir. (Uluslararas Is birlikleri).

e Dokuz Eyliil Universitesi ile Gence Devlet Universitesi arasinda Biyoloji alaninda

Uluslararas1 Ortak Lisans Diploma programi bulunmaktadir. (Azerbaycan Gence Devlet

Universitesi Ortak Diploma Programlari).

e Birimimiz biinyesinde Cift Anadal programi bulunmakta olup, bdliimlerimiz 6grencileri

kendi aralarinda bu programdan faydalanabilmektedir. (Cift Anadal Programi)
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Birimimiz biinyesinde Yandal programi bulunmakta olup, boéliimlerimiz &grencileri
Universitemiz biinyesindeki farkli fakiilteler ile bu programdan faydalanabilmektedir.

(Yandal Programi).

Birimimiz, uluslararas1 is birliklerini giiclendirmek amaciyla Erasmus+ programi
kapsaminda 16 farkli {iniversite ile anlagmalar yapmistir. Bu anlagmalar, ortak arastirma
birimlerinin olugturulmasina ve akademik programlarin gelistirilmesine yonelik somut birer
adimdir. (Erasmus Plus).

Birimimiz, 6grencilerin akademik hareketliligini desteklemek amaciyla ulusal ve uluslararasi
degisim programlarina katilimini tesvik etmektedir. Bu kapsamda, 6grencilerimiz Mevlana

ve Farabi degisim programina basgvuru yapma imkanina sahiptir. (Mevlana Program Tanitimi

, Farabi Program Tanitimi).

Fakiiltemiz, uluslararasi arastirma is birliklerini gili¢lendirmek amaciyla Avrupa Birligi
destekli COST (European Cooperation in Science and Technology) Aksiyon Projeleri iizerine
bir seminer diizenlemistir. Bu seminerde, COST projelerinin arastirmacilar1  ve
akademisyenleri ortak arastirmalar ve bilgi aligverisi cergevesinde bir araya getirme
mekanizmalar1 detayli olarak ele alinmig, katilimcilara uluslararas: is birligi firsatlar
hakkinda kapsamli bilgiler sunulmustur. Ayn1 sekilde 2024 yilinda talep Ufuk Avrupa
Programi Miikkemmeliyet Bileseni Bilgi Giinii 30.1.2025 tarihinde gerceklesmistir (FF.A.1.3-
1).

Fakiiltemiz arastirmacilarindan Dr. Ogr. Uyesi Erdem Alkim, TUBITAK Bilisim ve Bilgi
Giivenligi leri Teknolojiler Arastirma Merkezi’nde (BILGEM) 2547 Sayili Kanun’un 38.
maddesi kapsaminda kismi siireli statiide gorevlendirilmisti. Bu gorevlendirme,
fakiiltemizin ulusal diizeyde arastirma merkezleri ile ortak caligmalar yiirlittiglini ve
bilimsel bilgi aktarimina katki sagladigini gostermektedir. (FF.C.2.2.-1).

Fakiiltemiz ogretim iiyesi Prof. Dr. Hiilya Ayar Kayal, DEU Teknoparki (DEPARK)
biinyesinde yer alan ID Biofarma Biyoteknoloji Sanayi Ticaret Limited Sirketi ile yiiriitiilen
ve TUBITAK TEYDEB 1507 kapsaminda desteklenen bir arastirma projesinde
gorevlendirilmistir. Bu proje, liniversite-sanayi is birligi ¢ergevesinde ortak arastirma ve
gelistirme faaliyetlerine katki saglamakta olup, fakiiltemizin ulusal diizeyde arastirma

birimleriyle etkin is birlikleri yiiriittiiglinii gdstermektedir. (FF.C.2.2.-2).
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e Aralarinda Fakiiltemizin de yer aldigi Universitemiz ve Batigim Sanayi A.S. arasinda bir
protokol imzalanmistir. Bu Fakiiltemiz i¢in sanayi ile is birligi iliskisi bakimindan bir ilktir.

(Kamt: BATICIM Sanayi A.S. Protokol Imzalanmast)

e 2024 yilinda birimimiz tarafindan iiretilen yayinlarin %24,42’{inde uluslararasi is birlikleri

ve %46,51’inde ulusal isbirlikleri mevcuttur. (FF.C.2.2.-3, Incites, Isbirlikleri).

e Birimimiz biinyesinde "Genetik Algoritma Temelli Kemometrik Yaklasimlar: Cok
Degiskenli Kalibrasyon, Kiimeleme, Smiflandirma ve Otesi" baslikli bir seminer
diizenlenmistir. Bu seminer kapsaminda, ¢cok degiskenli veri analizi, yapay zeka destekli
modelleme ve kemometrik yontemlerin uygulamalarina yonelik giincel yaklagimlar ele
alinmustir. Universite i¢i ve dist arastirmacilarin katilimiyla gergeklesen bu etkinlik,
disiplinler arasi is birliklerini tesvik eden 6nemli bir bilimsel paylagim ortami olusturmustur.

(Genetik Algoritma Temelli Kemometrik Yaklasimlar: Cok Degiskenli Kalibrasyon,

Kiimeleme, Siniflandirma ve Otesi Semineri).

e Ogretim Uyesi hareketliligi anlaminda, Fakiiltemiz Fizik Boliimii Ogretim iiyelerinden Prof.
Dr. Muhammed Deniz TEXONO-DEU Parcacik Fizigi arasinda ikili is birligi kapsaminda
Temmuz-Eyliil 2024 tarihleri arasinda bilimsel bir ziyaret gergeklestirmistir (TEXONO-
DEU Parcacik Fizigi Ikili Is Birligi).

e Fakiiltemiz Kimya Boliimii 6gretim iiyesi ve ekibi, 2024 yilinda “Antifouling Boya
Teknolojisinde In-Silico Teknikler” baslikli ¢alismalartyla ulusal patent almaya hak
kazanmistir. Bu patent, fakiiltemiz biinyesinde gelistirilen yenilik¢i aragtirmalarin somut
ciktilarindan biri olup, ileri diizey hesaplamali tekniklerin endiistriyel uygulamalara
entegrasyonuna onemli bir katki saglamaktadir. (Antifouling Boya Teknolojisinde In-Silico

Teknikler, Patent).

e Fakiiltemiz Kimya Boliimii 6gretim iiyesi ve ekibi, 2024 yilinda “Polymeric nanoparticle
with cytotoxic effect specifically on ovarian cancer cells and its preparation methods” baglikl

bulusu ile uluslararast PCT patenti almaya hak kazanmistir. (Polymeric nanoparticle with

cytotoxic effect specifically on ovarian cancer cells and its preparation methods, Patent).
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Kanmitlar:

e FF.C.2.2.-1.TUBITAK Bilgem: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve
Destekler/ C.2.2. Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri / 1
numarali kanit/TUBITAK Bilgi Giivenligi Ileri Teknolojiler Arastirma Merkezi
Gorevlendirmesine iligkin Belgenet yazisi.

e FF.C.2.2.-2.DEPARK TEYDEB 1507: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma Yetkinligi, Is
birlikleri ve Destekler/ C.2.2. Ulusal ve Uluslararast Ortak Programlar ve Ortak Arastirma
Birimleri / 2 numarali kanit/ TUBITAK-TEYDEB 1507 Programina Dair Belgenet yazis.

e FF.C.2.2.-3.WOS Isbirlikleri: Fen Fakiiltesi’nin C.2: Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve
Destekler/ C.2.2. Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri / 3
numarali kanit/Ulusal ve Uluslararasi isbirligi Oranlarin1 Gésteren WOS-Incites sayfasmin

bir 6rnegi.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Iyilesme
e Birimimizin Vizyon ve Misyonu, arastirma stratejisinin belirlenmesinde temel bir rehber
olarak kullanilmaktadir. Vizyonumuz, uluslararasi diizeyde tanman yiiksek kaliteli
aragtirmalar yapmay1 hedeflerken, misyonumuz ise Ozgiir diisiinmeyi, yenilik¢i ve
sorumluluk sahibi bireyler yetistirmeyi on planda tutmaktadir. Bu degerler, arastirma
stratejilerimizle uyumlu olup, yiiksek kaliteli arastirmalar yapma ve toplumun bilimsel

katkilarini artirma amacimizla rtiismektedir. (Misyon ve Vizyon).

e Fakiiltemizde akademik performanslar, AVESIS sistemi ve WOS’tan alnan raporlar
araciligiyla izlenmektedir. Boliimler arasi detayll kiyaslamalar, Arastrma Universitesi
hedeflerine ulasma durumu, YOKAK kriterleri cercevesinde yapilan karsilastirmalar,
performans hedeflerimiz ve bu hedeflerin ger¢eklestirilme oranlari, akademik genel kurulda
tiim akademik personel ile paylasilmaktadir (FF.A.2.3-1).

¢ Yil bazinda planlamasi yapilmis olan stratejik hedeflere ulasilip ulasilmadigi birimimiz
Stratejik Plan Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve eksik yonler tespit edilerek

gerekli onlemler alinmaktadir. (FF.A.2.2-1)
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e Fakiiltemiz ve boliimlerinin akademik hedeflerini belirlemek, akademik kalitenin
gelistirilmesi i¢in yayin, bildiri, proje, patent gibi akademik faaliyetleri yillik olarak
degerlendirmek ve Fakiiltemiz ve bdliimlerinin diger arastirma iiniversiteleri arasindaki
yerini irdelemek ve gerekli diizenlemeler Akademik Performans Komisyonu tarafindan

yapilmaktadir. (Akademik Performans Komisyonu).

e AVESIS sistemi ve uluslararasi metriklerde arastirma performansina dayali olarak basarili
arastirmacilar belirlenmis ve 2024-2025 Akademik yili agilis toreninde belge ile
odillendirilmistir. (Tebrik Belgeleri-1; Tebrik Belgeleri-2).

e Danigma Kurulumuzda sanayi, kamu, tiniversite, milli egitim kurumlarindan {iiyeler yer

almaktadir (Birim Danisma Kurulu). Kurul 2024 yilinin degerlendirildigi 4. Toplantisin

7.1.2025 tarihinde Fakiilte Kurul odasinda gergeklestirilmis (Birim Danisma Kurulu

Toplantis1) ve toplantt sonunda alinan tutanakta ilgili iiyeler ile paylasilmistir (FF.A.1.5-4).

e Fakiiltemiz biinyesindeki arastirmacilara ait basarilar e-posta yolu ile tiim arastirmacilara
duyurulmaktadir. (FF.C.3.1.-1)

Gelismeye Acik Alanlar:

e Arastirma performansini tesvik etmek, akademik tiretkenligi artirmak ve uluslararasi bilimsel
goriiniirliigii giiclendirmek amaciyla Fakiiltemiz biinyesinde Odiil Komisyonu olusturulmasi
onerilmektedir. Bunun yani sira, egitim faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve akademik siireclerin
stirdiiriilebilirligini saglamak i¢in yapilacak islemlerin kurumsal hale doniistiiriilmesi de
oncelikli hedefler arasindadir.

Kanitlar

e FF.C. 3.1.-1.Tebrik e-mail ornegi: Fen Fakiiltesi’nin C.3: Arastirma Performansi/ C.3.1.
Aragtirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi/ 1 numarali kanit/Tebrik e-mail
ornegi

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Tyilesme

e Birimimizde akademik arastirmalarin sistematik bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla, yil
bazinda arastirma faaliyetlerinin planlanmasi ve takibi gerceklestirilmektedir. Bu siireg,
aragtirma hedeflerinin belirlenmesi, yliriitiilen projelerin izlenmesi ve akademik ciktilarla

ilgili diizenli geri bildirim mekanizmalarinin olusturulmasini igermektedir. (FF.C. 3.2.-1).
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2024 yil1 boyunca takip edilmesi planlanan arastirma faaliyetlerinden 6ncelikli olanlar Genel
Akademik Kurulda birimimiz arastirmacilari ile paylasilmistir. (FF.A.2.3-1, Sayfa 142).
Siireglerin izlenmesinde, ilgili y1l basinda yapilan planlamalara ek olarak, bdliimlerimizin
hazirladig1 yillik faaliyet raporlari da kullanilmakta ve arastirma performansi diizenli olarak
degerlendirilmektedir. (FF.A. 2.3.-3)

A.1.2. kisminda verilmis olan boliim ziyaretleri bu boyutta degerlendirilmektedir.
Fakiiltemizde bulunan Stratejik Plan Komisyonu y1l sonunda ilgili senenin arastirma faaliyeti
sonuglarmi degerlendirmekte ve hedef saglanamayan gostergeler i¢in PUKO déngiileri
baslatilmaktadir (FF.A.2.2-1).

Uluslararasi ig birlikleri, multidisipliner aragtirmalar ve yenilik¢i projelerin tegvik edilmesi
amaciyla, 6gretim elemanlart COST projeleri ve Avrupa-Ufuk projelerine yonlendirilmekte
ve bu alanlardaki bagvuru siireclerine yonelik 6zgiin egitimler diizenlenmektedir. Bu
egitimler, kurumun arastirma stratejileri dogrultusunda, uluslararasi arastirma is birliklerini
artirmaya yonelik Ozellestirilmis bilgiler ve beceriler kazandirmayi hedeflemektedir
(FF.A.1.3-1).

Fakiiltemiz biinyesinde 2023 yilinda Akademik Tesvik almaya hak kazanan arastirmaci say1si

51 iken 2024 yilinda bu say1 56’ya yiikselmistir. (FF.C.3.2.-2)

Gelismeye Acik Alanlar

Arastirmacilarimizin COST ve Avrupa-Ufuk projelerine yonelik farkindaliklarinin artmasi
beklenmektedir. Bu sayede, birimimiz arastirmacilarinin bu projelere katiliminin
onlimiizdeki yil artacagi ve mevcut katilimci sayisinin yilikselmesi dngoriilmektedir. Bu
gelisme, uluslararast is birliklerinin giiclenmesi ve multidisipliner arastirmalarin tesvik

edilmesi agisindan biiyiik bir adim olacaktir.

Kanitlar

FF.C. 3.2.-1.Arastirma Faaliyetlerinin Planlanmasi_ve Takibi: Fen Fakiiltesi’'nin C.3:
Arastirma  Performansi/ C.3.2. Ogretim  Elemani/Arastirmact  Performansinin
Degerlendirilmesi / 1 numarali kanit/Arastirma Universitesi Performans Gostergeleri 2024
Y1l Akademik Birim Hedef Diizeylerinin Belirlenmesi ve Raporlanmasi Siireclerine dair
Belgenet yazist

FF.C. 3.2.-2.Akademik Tesvik Basvurulari: Fen Fakiiltesi’nin C.3: Arastirma Performansi/

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin  Degerlendirilmesi / 2 numaral
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kamt/2023 ve 2024 yillarinda Akademik Tesvik Odiillerinden Faydalanan Arastirmaci
Bilgileri

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi
lyilesme:
e Fakiiltemizin Stratejik Planinda, “Kurumsal kapasiteyi gliglendirmek, paydaslarla etkilesimi
ve toplumsal hizmet kalitesini gelistirmek™ amaciyla toplumsal katki alanindaki stratejik

amaglar belirlenmistir. (Stratejik Amac ve Hedeflerimiz).

¢ Fakiiltemizin Stratejik Plan Komisyonu’nun gérev ve sorumluluklar: arasinda “ Fakiiltemizin
ve bollimlerimizin toplumsal katki stratejilerini yillik olarak belirlemek, toplumsal katki
faaliyetlerin yonetimini saglamak ve bu calismalari iceren rapor/bilgi/belgeleri olusturmak”

yer almaktadir. (Stratejik Plan Komisyonu).

e Fakiiltemiz tarafindan olusturulan Sosyal Sorumluluk Komisyonu’nun yetkileri arasinda

“Sosyal Sorumluluk projelerinin planlanmasi, yiiriitilmesi, takip edilmesi ve diizeltilmesi”

yer almaktadir. (Sosyal Sorumluluk Komisyonu).

e Fakiiltemizin Bagimlilikla Miicadele Komisyonu da toplumsal katkiya destek olacak
caligmalar yiiriitmektedir. (FF.D.1.1-1)

Kamt:

e () FED.1.1-1.Bagimlilikla. Mucadele Komisyon Faaliyet Raporu: Fen Fakiiltesi’nin D.1:
Toplumsal Katki Siireglerinin Ydnetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar1 boyutunda/ D.1.1.
Toplumsal Katki Siire¢lerinin Y6netimi /1 numarali kanit/Bagimlilikla Miicadele Komisyonu

faaliyet raporu

D.1.2 Toplumsal Katki Kaynaklar:
e 14-15 Mayis 2024 tarihleri arasinda diizenlenen “Ulusal Temel Bilimler Genglik

Sempozyumu ve Bilim Senligi”, DEPARK destegi ve Buca Ilce Kaymakamlig: ile
imzaladigimiz Bilim Senligi Destek Protokol’ii ile gerceklestirilmistir. (FF.D.1.2-1)
e Fakiiltemizin 6gretim iiyelerinin hazirlamis oldugu “Herkes I¢in Bilim” kitabinin basiminda

TurkNet destek olmustur. (Herkes Icin Bilim Kitabr).
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“29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’nda 29 Fidan Dikimi” etkinliZi TEMA Vakfi ile
gerceklestirilmistir. (TEMA Vakfi ile Etkinlik)

Kanit:

FF.D.1.2-1.DEPARK Etkinlik Destegi: Fen Fakiiltesi’nin D.l: Toplumsal Katki
Siireglerinin Yo6netimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar1 boyutunda/ D.1.2. Toplumsal Katki
Kaynaklari /1 numarali kanit/ Ulusal Temel Bilimler Geng¢lik Sempozyumu ve Bilim Senligi”

etkinligine destek icin DEPARK ile yazisma

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Tyilesme:

Fakiiltemiz toplumsal katki performansini i¢ ve dis paydaslarimizla birlikte yiiriitmektedir.
En onemli i¢ paydaslarimiz olan 6grencilerimizi “Cevre temizligi bilincini artirmak ve
bagimliligin zararlarina dikkat ¢ekmek” konusunda bilinglendirmek ve tesvik etmek
amaciyla bir¢ok etkinlik diizenlenmektedir. Bu etkinlikler ile 6grencilerimizin topluma kars1
sorumluluklarinin farkina varmalari, topluma yararl birer birey olmalar1 hedeflenmektedir.

(Izmarit toplama etkinligi, Fidan dikim etkinligi)

Sosyal sorumluluk ve bagimlilik calismalar1 kapsaminda sivil toplum kuruluglar1 ve devlet

kurumlar ile is birligi yapilmaktadir. (TEMA-1, TEMA-2, Izmir Emniyet Miidiirliigii,

Kizilay ve Yesilay)

A1.3’te belirtildigi gibi Fakiilte olarak engelsiz erisim Odiillerimiz bulunmaktadir. Bu
kapsamda programlarimiz, tiim etkinliklerimiz engelsiz Ogrencilerimize uygun olarak
tasarlanmistir. Engelsiz 6grencilerimizin de erisimine uygun olarak tasarlanmistir.

Fakiilte Se¢meli Derslerimiz arasinda yer alan ve her akademik yil en az bir donem acilan
“GCD 1000 Goniilliilik Calismalar1 Dersi” ile 6grenciler, toplumsal sorunlarin farkina
vararak sorunlarin ¢éziimlerine yonelik projeler iiretmektedirler (FF.D.2.1-1).

Fakiiltemiz Kimya Bolimii 6gretim tlyesi ve ekibi, 2024 yilinda ‘“Antifouling Boya
Teknolojisinde In-Silico Teknikler” baslikli ¢aligmalariyla ulusal patent alarak endiistri

alanina katkida bulunmuslardir (Antifouling Boya Teknolojisinde In-Silico Teknikler,

Patent).
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e Fakiiltemiz Kimya Boliimii 6gretim iiyesi ve ekibi, 2024 yilinda “Polymeric nanoparticle
with cytotoxic effect specifically on ovarian cancer cells and its preparation methods” baglikl
bulusu ile uluslararasi1 PCT patenti alarak saglik alanina katkida bulunmuslar. (Polymeric

nanoparticle with cytotoxic effect specifically on ovarian cancer cells and its preparation

methods, Patent).

e Fakiiltemiz Biyoloji Boliimii 6gretim {iyesi ve ekibi, Izmir kekigi olarak bilinen “Origanum
Onites”in kimyasal antibiyotikten daha etkili oldugunu gosteren bilimsel ¢aligmasi yerel
basinda yer almistir.

(Origanum Onites, Yerel Basin Haberi-1; Origanum Onites, Yerel Basin Haberi-2).

e TEKNOFEST 2024 Biyoteknoloji inovasyon Yarismasi1 Universite ve Uzeri Seviyesi Proje
Kategorisi'nde boliimiimiiz 6gretim iiyesi Prof. Dr. Raziye OZTURK UREK'in
danigsmanligin1 gerceklestirdigi "BioBubble" takimi Giirkan Bas tarafindan gerceklestirilen

sunum ile En Iyi Sunum Odiili'nii almistir. (TEKNOFEST Biyoteknoloji Inovasyon

Yarigmast)

e A.l.5ile verilen liselere yapilan ziyaretler bu kapsamda degerlendirilebilir.

e Fakiiltemiz Dekan ve Dekan yardimcilar1 Buca ilgesi Kaymakamligi'na ziyaret ederek
birlikte yapilabilecek TUBITAK proje ve is birliklerini degerlendirdiler (Dekanlik

Kaymakamlik Ziyareti).

Ornek Uygulama:

e A.1.5’te verilen ve TurkNet ile fakiiltemiz akademisyenleriyle ortaklasa basilan ‘Herkes I¢gin
Bilim’ kitab1 Buca Ismail Sekip Uyal Ortaokulu’na iicretsiz dagitilmistir. (Herkes Icin Bilim
Kitabi-1, Herkes i¢in Bilim Kitabi-2).

Fakiiltemizin 6zgiin bir eseri olan bu kitap 6 Subat 2023’te yasanan deprem sonrasi
Adiyamanl ¢ocuklara dagitilmistir. (DEU Vizyon, say1 54, sayfa 16-17, DEU Vizyon)

e Ogrencilerimiz tarafindan hazirlanan ve bilimsel konular1 igeren kisa bilgilendirme videolari
Fakiiltemizin Youtube hesabinda paylasilmaktadir. Bu calisma 2023 yilinda “Ogrenciler
Bilgilendiriyor Serisi” olarak baglatilmis olup halen devam etmektedir.

(Ogrenciler Bilgilendiriyor Serisi).

e A.l.5ile verilen Cumhuriyetimizin 100. Y1ilin1 kutlama etkinlikleri kapsaminda basilan kitap

bu kapsamda degerlendirilebilir.
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Matematik Boliimii 6grencileri ile ytiriitiilen “Umut Is181 Projesi” ile Buca ilgesinde secilmis
baz1 ortaokullarda, imkan1 olmayan ve ihtiya¢ sahibi basarili 6grencilere matematik dersi
verilmektedir. Bu sosyal sorumluluk projesinin amaci, toplumsal fayda ve gelecege umutla
bakacak bireylerin yetismesini saglamaktir. (FF.D.2.1-2; FF.D.2.1-3)

Fakiiltemiz Fuaye alaninda “Bir kitap getir, bir kitap gotiir” kapsaminda “Gezgin Kitaplar

Kiitliphanesi” olusturulmustur. (Gezgin Kitaplar Kiitiiphanesi)

A.1.5 ile drnek uygulama olarak verilen Temel Bilimler, Geng¢lik Sempozyumu ve Bilim
Sanat Senligi” bu kapsamda degerlendirilebilir.

Toplumsal katki performansin izlenmesi ve degerlendirilmesi Sosyal Sorumluluk
Komisyonu ve Bagimlilikla Miicadele Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir (FF.D.1.1-1;
FF.A.2.3-4)

Birim i¢inde yapilan anketlerde fakiiltede yiiriitiilen sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile ilgili
goriigler Ogrenciler, akademik ve idari personel tarafindan bildirilmis, Fakiilte Kalite
Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Komisyonu tarafindan sonuglar degerlendirilmistir.

(FF.A.1.2-1, FF.A.1.2-2; FF.A.1.2-3)

Planlanan Cahsmalar:

e “Oprenciler Bilgilendiriyor Serisi” 2025 yilinda da 6grencilerimiz, farkli temel bilim
alanlarindaki gilincel konularla bilgilendirme videolar1 hazirlaylp Fakiiltemizin Youtube
hesabinda paylasilmaya devam edilecektir.

Ogrencilerimize ve personelimize yonelik geri doniisiim ve sifir atik bilincini artirmak
amaciyla “Geri Dontlisiim Kampanyasi” olusturulmasi planlanmaktadir.

“Ulusal Temel Bilimler, Genglik Sempozyumu ve Bilim Sanat Senligi” 21-22 Mayis 2025

tarihleri arasinda da yapilmast planlanmaktadir. (Ulusal Temel Bilimler, Genglik

Sempozyumu ve Bilim Sanat Senligi).

Kamitlar:

e FF.D.2.1-1.Goniilliiliik Calismalari Dersi Afisleri D.2: Toplumsal Katki Performansi

boyutunda/D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi/1 numarali

kanit/ Goniilliik Calismalart dersine ait faaliyetlerin afisleri

e FF.D.2.1-2.Umut Isigi Projesi Protokol: D.2: Toplumsal Katki Performansi boyutunda/

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi/ 2 numaral kanit/

Sehit Hiiseyin Simsek Ortaokulu ile yapilan protokol
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e FF.D.2.1-3.Umut Isigi Proje Raporu: D.2: Toplumsal Katki Performansi1 boyutunda/
D.2.1.Toplumsal katk1 performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi/ 3 numarali kanit/ deu-

ssp-3983 numarali DEU Rektérliik yazist

E. 2023 yih KIDR gelismeye acik alanlarda iyilesmeler
A. Liderlik ve Kalite
e 2020 yilinda idari biirolarimizda bazi temel islemler web sayfamizda yayinlanmaya
baslamistir. 2024 yilinda ise Fakiiltemizde Kalite Giivence Sistemi’nin gelistirilmesi
kapsaminda her biiro ile ilgili tiim islemlere ait daha detayli is akislar1 hazirlanarak

fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmistir (Fakiiltemiz Kalite Giivence Sistemi).

B. Egitim Ogretim
e Akreditasyon belgesi alan 4 lisans programimiz TYC logosu almaya hak kazanmiglardir
(FF.A.1.3-8).
e Arastirma Universitesi hedeflerimiz dogrultusunda fakiiltemizin doniisiimii icin dnemli olan
Program Akreditasyonlar1 kapsaminda 2024 yilinda Bilgisayar Bilimleri, Biyoloji, Istatistik
ve Kimya Boliimlerimiz FEDEK program akreditasyonu almiglardir (FEDEK Akreditasyon

Belgeleri). Ayrica 22-24 Kasim 2024 tarihlerinde Fizik ve Matematik Programlarimiz da
FEDEK program akreditasyon degerlendirmesinden ge¢mistir (FF.A.1.3-2).

e Fakiiltemizde, egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in dersliklerde
yer alan projeksiyon cihazlar1 ve laboratuvarlarda bulunan klimalar yenilenmistir (FF.B.3.1-
1).

e Kimya bolimiine kazandirilan bir laboratuvar 6grencilerin ve akademisyenlerin aktif

kullanima agilmistir (Kimya Boliimii Yeni Arastirma Laboratuvari).

C. Arastirma ve Gelistirme

e Birimimiz akademik personellerinden doktora egitimini tamamlamis 3 arastirmaci Ogretim
Yetkinliklerini Gelistirme Sertifika programini basariyla tamamlamislardir. (FE.C. 2.1.-1).

e Arastirma Universitesi ve uluslararasilasma hedeflerimiz kapsaminda  6gretim
elemanlarimizin TUBITAK 2221 destek programlarna basvurusu tesvik edilmektedir. Bu
kapsamda ilk defa 2024 yilinda 3 6gretim iiyesi Fakiiltemize bu destek kapsaminda gelmistir
(FF.A.1.3-5). 2024 yili Aralik ayinda tekrar boliimlerimize bu konu Dekanligimizca
hatirlatilmis ve Destek Programina bagvuru yapilmasi tesvik edilmistir. Bunun sonucunda
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Fizik Bolimiimiizden 2 adet bagvuru yapildigi bilgisi Dekanligimiza ulasmistir (FF.A.1.3-
6).
2024 yilinda birimimiz tarafindan {retilen yayinlarin %24,42’tinde uluslararasi is birlikleri

ve %46,51’inde ulusal is birlikleri mevcuttur. (FF.C.2.2.-3, Incites Is Birlikleri).

F. YOKAK Kurumsal Akreditasyon Gelismeye A¢ik Alanlarda lyilesmeler
A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

2024 yilinda birimimiz tarafindan iiretilen yayinlarin %24,42°si uluslararasi is birligi ile

{iretilmistir. (FF.C.2.2.-3, Incites Is Birlikleri)

2024 yilinda TUBITAK-2221 programi kapsaminda 3 yabanci dgretim iiyesi Fakiiltemizde
ziyaret¢i arastirmaci olarak bulunmuslardir (FF.A.1.3-5). 2025 yilinda da devamliliin
saglanmasi adina Fizik Boliimiimiizden 2 adet basvuru yapildigi bilgisi Dekanligimiza
ulagsmistir (FF.A.1.3-6).

Birimimiz biinyesinde bir adet Ogretim Uyesi TUBITAK — 2219 Doktora Sonrasi Arastirma
Bursiyeri olarak destek alip 1 yil siire ile Belgika’da arastirma faaliyetlerini siirdlirmiistiir.
(FF.C.1.3.-3).

TWAS-UNESCO ve TUBITAK-2216B program ile desteklenmek iizere 1 adet uluslararasi
doktora sonrasi aragtirmacinin birimimizde arastirma faaliyetlerini gerceklestirmek {izere
2024 yilinda ilk kez bagvurusu gerceklestirilmistir. (FF.C.1.3.-7)

Uluslararasi is birligi firsatlarinda farkindalik olusturup ortak arastirmayi tesvik etmek
amaciyla COST (European Cooperation in Science and Technology) Aksiyon Projeleri
{izerine TUBITAK 'ta gérevli uzmanlar tarafindan bir seminer diizenlemistir. (FF.A.1.3-1).
2022 yilindan itibaren Fakiiltemiz Kalite ve Akreditasyon Komisyonumuzca akademik
personel ve idari personelimize iist yonetim ile iletisim, kalite giivence siiregleri, alinan
kararlara katilim, iletilen sorun ya da Onerilere karsi yonetimin tutumu, yonetimin gorev ve
sorumluluklarin1 yerine getirme diizeyi hakkindaki goriisleri senelik olarak yapilan anket ile
Olgiilmekte ve sonuglar personeller ile Belgenet sistemi iizerinden paylasiimaktadir
(FF.A.1.2-1; FF.A.1.2-2; FF.A.1.2-3).

Fakiiltemizde 6grencilerin memnuniyetini 6l¢mek i¢in senelik olarak anketler yapilmaktadir.

2024 yili igin yapilan anketlerdeki 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda Rektorliikte ilgili
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birimler ile iletisime gegilerek iyilestirme yapilmis ve alinan aksiyonlar 6grencilerimizle
paylasilmistir. (FF.A.1.2-4).
B. Egitim ve Ogretim
e Ogrencilerin geri bildirimlerinin alinmasinda anket disinda odak grup toplantilar1 ve dgrenci
dekanlik bulugsmalari yapilarak geri bildirimler alinmaktadir (FF.A.1.2-5)
e Ogrencilerimizin Dekanligimiza ulagmalarina tesvik etmek, onlarm taleplerine daha kisa
stirede ¢0ziim bulabilmek amact ile 2021 yilindan itibaren Dekanligimizin agik kapi

uygulamasi mevcuttur ve siire¢ verimli bir sekilde islemektedir (Acik Kap1 Uygulamasi). Bu

uygulama Eskisehir Teknik Universitesi Fen Fakiiltesi Dekanliginca da &rnek alinarak
uygulanmaya baglamistir.

e Dekanligimizca 9 Mart 2020 tarihinden itibaren senede 2 defa Dekanlik-Ogrenci Bulusmalari
gerceklestirilmektedir (Dekanlik-Ogrenci Bulusmalari-1). 20.12.2024 tarihinde de Dekanlik

yonetimi olarak Ogrencilerimizle bir araya gelinmis ve talepleri dinlenmistir (Dekanlik

Ogrenci Bulusmalari-2, Dekanlik Ogrenci Bulusmalari-3).

D. Toplumsal Katki
e Fakiiltemizde yapilan toplumsal katki faaliyetlerinde c¢esitlilik ve kapsayicilik bakimindan

2024 yilinda birgok faaliyet gerceklestirilmistir ve drnek uygulama olarak tanimlanabilecek
uygulamalarimiz mevcuttur.  Raporumuzun D.2.1.Toplumsal katki performansimin
izlenmesi ve degerlendirilmesi boliimiinde sunulan 6rnek uygulamalarimzin YOKAK
raporunda toplumsal katki faaliyetlerinde kapsayiciligin gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesine

ihtiya¢ duyulmaktadir 6nerisine yapilan iyilestirme olacagi diistintilmektedir.
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