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	1
	BİRİM ADI 
	Fakülte

	2
	GÖREV ADI
	Dekan Öğrenci Danışmanı

	3
	SORUMLU OLDUĞU MERCİ
	Dekan

	4
	İŞİN ÖZETİ  
	Dekan Öğrenci Danışmanı; fakülte yönetimi ile öğrenciler arasında etkin, sağlıklı ve yapıcı bir iletişim köprüsü kurulmasına katkı sağlamak; öğrenci deneyimini geliştirmeye yönelik görüş, öneri ve geri bildirimlerin fakülte yönetimine iletilmesine destek olmak amacıyla görevlendirilmiştir.
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	ANA GÖREV VE SORUMLULUKLARI İLE YETKİLERİ

	
	Görev Kapsamı

· Fakülte öğrencilerinin akademik, sosyal ve fiziki öğrenme ortamlarına ilişkin genel görüş ve önerilerini derlemek,

· Öğrencilerin ortak sorun alanlarını ve beklentilerini belirleyerek fakülte yönetimine iletmek,

· Fakültede yürütülen öğrenci odaklı faaliyetler, etkinlikler ve iyileştirme çalışmaları hakkında öğrencilere bilgilendirme yapılmasına destek olmak,

· Öğrenciler ile fakülte yönetimi arasında iletişimi güçlendirmeye yönelik toplantı, görüşme ve geri bildirim süreçlerine katkı sağlamak,

· Öğrenci temsilcilikleri, öğrenci toplulukları ve gönüllü öğrenci grupları ile iletişimde koordinasyonu desteklemek,

· Fakülte yönetimi tarafından uygun görülen öğrenci odaklı çalışma, etkinlik ve iyileştirme süreçlerine katkıda bulunmak.

Yetki ve Sınırlar

· Dekan Öğrenci Danışmanı, karar alma yetkisine sahip değildir.

· Görev kapsamında yürütülen tüm faaliyetler danışmanlık ve geri bildirim niteliğindedir.

· Resmî yazışma, taahhüt verme, idari işlem başlatma veya fakülteyi temsilen açıklama yapma yetkisi bulunmamaktadır.

· Görev, akademik ve idari süreçlerde bağlayıcı nitelik taşımaz.

Sorumluluk ve Raporlama

· Dekan Öğrenci Danışmanı, görevlerini doğrudan Fakülte Dekanına karşı sorumlu olarak yürütür.

· Talep edilmesi hâlinde, yürütülen faaliyetler ve gözlemler hakkında sözlü veya yazılı geri bildirim sunar.

· Görev süresince etik ilkelere, öğrenci gizliliğine ve kurumsal değerlere uygun hareket etmekle yükümlüdür.

Görevin Niteliği

· Bu görev gönüllülük esasına dayalıdır.

· Görev kapsamında herhangi bir mali, özlük veya idari hak doğmaz.

· Görev, öğrencinin akademik statüsünü, yükümlülüklerini veya değerlendirme süreçlerini etkilemez.
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	GÖREV SÜRESİ

	
	Dekan Öğrenci Danışmanı görevi, görevlendirildiği tarihten itibaren iki (2) yıl süreyle geçerlidir. Gerek görülmesi hâlinde, Dekan tarafından süre sonlandırılabilir.
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	GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ GENEL KOŞULLAR

	
	Dokuz Eylül Üniversitesi Fen Fakültesi Öğrencisi Olmak


	Öğrencinin Adı Soyadı
	: …………………………………

	Bölümü 
	: …………………………………

	Öğrenci No
	: …………………………………


Kabul Beyanı

Üniversitemizin öğrenci odaklılık ve katılımcı yönetim anlayışı kapsamında; Fakülte Dekanlığı ile öğrenciler arasındaki iletişimin güçlendirilmesine katkı sağlamak amacıyla, … / … / 2025 tarihinden itibaren iki (2) yıl süreyle “Dekan Öğrenci Danışmanı” olarak görevlendirildim.
Bu görevin;

· Gönüllülük esasına dayalı olduğunu,

· Herhangi bir mali, özlük veya idari hak doğurmadığını,

· Karar alma, temsil, resmî yazışma veya bağlayıcı işlem yetkisi içermediğini,

· Görevlerimi doğrudan Fakülte Dekanına karşı sorumlu olarak yürüteceğimi,

· Görev süresince etik ilkelere, öğrenci gizliliğine ve kurumsal değerlere uygun davranacağımı,

· Tarafıma tebliğ edilen Görev Tanımı ve Sorumlulukları Belgesine uygun hareket edeceğimi,

· Bu görevin akademik statümü, notlandırma süreçlerimi veya öğrenim yükümlülüklerimi etkilemeyeceğini bildiğimi

kabul ve beyan ederim.

	
	

	Öğrenci Adı Soyadı
	İmza

	
	

	Tarih
	


Uygun Görülmüştür
	
	

	Prof. Dr. …………………
	

	Dekan
	İmza / Kaşe


