KURUM RiSK HARITASI

FEN FAKULTESI

LABORATUVARLARDA GUVENLIK
VE SAGLIK RISKLERI

Kullanilan  kimyasallar temas halinde
vicuda ani bir sekilde zarar verecek
ozellikte ya da asidik olma dizeyi

Kanserojen riski tasiyan kimyasallar
diizeyi

Zehirli gaz solunmasi.

Laboratuvarda kullanilan yiiksek sicaklik

is Giivenligi Mevzuatina

Ogrencilerin  basarisizliklarindan ~ ve
ekonomik nedenlerden dolayr kayit
sildirmeleri.

- firninin kullanilma diizeyi
Q X-15tn1 kirnimi laboratuvarinda kimyasal . uyum saglayacak
E : Maddeye maruz kalinmasi diizeyi i¢ O“é Diizey Orta Risk |tedbirlerin alinmasi,
g N Riskler uzman sayisini arttiracak
S
= Deney sonucu cevreye ve calisanlara olas taleplerin devami
zararlari olan kimyasal atiklarin olusmasi
duzeyi
Olasi patlamalar ve yangin durumunda
zehirli gazlarin ve kimyasallarin agiga
cikma dizeyi
Kimyasallarin reaksiyona girme ve patlama
duzeyi
BIRIMLER ARASI ILETiSIMIN VE  [Birimler aras iletisimin saglikh ve verimli B‘gn‘mler arast 1lef3?1m1_n
iSBIRLIGININ SAGLANAMAMASI  |olmamasi
RiSKi is ve islemlerde birimler arasi uygulamada tekligi
uygulamalarin farklilik géstermesi saglayacak
Otomasyon sistemindeki koordinasyonun
o eksiklikler/aksakliklar/yetkilerin merkezde giiglendirilmesi,
N " Otomasyon sisteminin
= N Birimlerin elektronik ortamda birbirini ic Ort? Diizey Orta Risk |ihtiyaca uygun
g gorememesi Riskler tincell i dirilm
S
= Bolim sekreterlerinin sik degismesi, yerine esi, otomasyon sistemi
gelen personelin 6grenme siirecine tekrar kapsaminda bilgiye ulasma
en  bastan  baglamasi,  personel ve rapor almada kolaylk
degisikliklerinde ~ yeni  personelin saglanmasi, otomasyon
rilmesi sirecine yeterince 6nem programinin isleyisi ile
veril i iloili (zellikle sistemin
MEVZUATA AYKIRI ISLEM
YAPILMASI/ M in sik degi i/agik
ISLEMLERIN ZAMANINDA .
YAPILAMAMASI RiSKi/ Ogrenci, akademik ve idari personelde
MALI KAYNAK KAYBINA SEBEP motivasyon  diisiiklugii/kurum aidiyeti
OLUNMASI RiSKi duygusunun gelismemesi
Anabilim dallarindan evraklarin
gelmemesi/zamaninda
| i/mevzuat laki  bilgi e
; Mevzuat degisikliklerinin
takip edilerek
Otomasyon sisteminin belli bir siire acik bilgilendirme
kalmasindan dolayi verilerin zamaninda toplantolarinin yapilmasi,
giril - d evrak akigmimn saglklt
yapilamamasi nedeniyle Rektérliik ilgili yapilmast, person?lin
birimiyle sorun otomasyon programlarina
Gorevin  gerektir niteliklere uygun hakimiyetinin arttirilmast,
personel sayisinin yetersizligi niteliki personel
Yapilan is ve ilgili mevzuat takibinin taleplerinin yapilmas1./
Otomasyon programlarmnmn
2 saglikli islerliginin kontrol
[N « Ders tanitim formlarindaki degerlendirme . Katlanilabilir | . . . edilmesi, piyasa
g : kriterlerine uy Ie Riskler Diisiik Risk arastirmalarmimn daha
S Personel  yedeklemesinin  geregince detayli yapilmasi,
segeneklerin arttirilmasi,
m icinde gi evraklarin  alt gorevin gerektirdigi
bi ilgiliye daki niteliklere haiz yetkin
gecikmeler personel
gorevlendirilmesi, idari
Mezun takip sistemimizi nasi personele hizmet ici egitim
. o . o verilmesi, otomasyon
Sisteme ogretlrj'\ _uyelennce girilmesi sistemine icret
g?feke" . Ver'lef'r_' _zama"'r_"fa . oddemelerine iliskin siireg
I [eksik girilmesi/hatali girilmesi da kontrol sisteminin
Aile yardimi ve dil tazminatlan vb sonunda ko
olugturulmasi.
in hatall I
Haftalik ders programina sistemde eksik
giris yapilmasi/hatali 6deme yapilmasi
Amacina uygun harcama
Elektrik Arizasi, Donamimsal / Yazilimsal
sorunlar,
Giivenlik sorunu
Donanimli ve yetkin perosel sikintisi.
BOLUMLERIN ACILMAMASI RiSKi [Temel bilimlere olan ilginin gin gegtikge Bolimlerin ayn1 6grenci
kaynagina hitap eden
Ayni 6grenci kaynagindan &grenci alan ¢ok programlar acarken
ﬁ sayida programin bulunmasi ihtiyaca dayah olarak
[ - 2 Ogrencilerin egitimleri sirasinda bdlimii i Orta Diizey Orta Risk karar vermeleri i¢in
g NN birakip baska iiniversite/bélim tercih ¢ Riskler bilgilendirme yapilmasi,
K4 etmeleri Boliimleri tamtict

etkinlikler diizenlenmesi,
ogrenci basarisim

viikseltecek tedbirler
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EGITIM-OGRETIM
FAALIYETLERININ SAGLIKLI
YURUTULEMEMESI RiSKi

Ogretim Planlarindaki Stirekli
Degisiklikler

Fakiltemizin kendine ait mustakil yeni bir
binasinin  olmamasi nedeniyle derslik,
laboratuvar, seminer, konferans
salonlarinin yetersizligi.

Ogrencilerin ve/veya 6gretim elemaninin
mevzuata aykiri davranmalari

Gerekli bilgisayar ve teghizatlarinin eski
olmasi sebebi ile ilgili aksaklik ve sikintilar
yasanmasi ve fakiltede bilgi islem
personeli olmadigindan gerekli
midahalenin zamaninda yapilmamasi
sebebi ile yapilan islemlerde zaman kaybi
yasanmasi.

Bolimiin lise ve dengi egitim kurumlarinda
tanitiminin yetersizligi

Akademik personelin aragtirma

yetlerini saglikli yuri igin
gerekli fiziki, mali ve teknolojik olanaklarin
yetersizligi

Ogrencilerin ingilizce islenen derslere
yeterli katilm saglayamamasi

Akademik personel kadro yetersizligi

idari ve akademik personelin yetki, gérev
ve sorumluluk tanimlarinin tiim galisanlar

tarafindan tam olarak bilinmemesi

i¢

Orta Diizey
Riskler

Orta Risk

Fakiiltemizin  yeterli
derslik, seminer, konferans
salonlar1 bulunan kendine
ait miistakil yeni bir
binasinin  olmasi  igin
Rektorliik biitgesinden pay
ayrilmasi talebi, kariyer
planlamas: faaliyetlerinin
yapilmasi, idari  ve
akademik personel gorev
tanimlarinin giincellenmesi
ve tiim Enstitii
cahisanlarmin tim gorev
tanimlari hakkinda
bilgilendirilmesi, personel
bilgilendirme toplatilarmin
planlanmasi.




